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SANTA FE, (¢ marzo de 2023.

Gobernador de 1a Provincia
C.P.N. Omar PEROTTI

Tengo el agrado de dirigirme | sefior Gobernador

llevando a su conocimiento qué esta Camara de Yiputados, en sesion
de la fecha, ha aprobado la Comunicacic’m Ne < 1)D3 CD, cuyo texto

a continuacion se transcribe:

2023 — ANO DEL 40° ANIVERSARIO DE LA RESTAURACION DE

-
-

“La Camara de Diputados de la provi :u de Santa Fe veria
con agrado que el Poder Ejecutivo p \incial informe sobre

el expediente 00401-0329404-3 lo si¢ i:nte:

a) cudl es el contenido de la disp ‘.i6n 16/2022 de la

Direccion de Educacion Técnica;

b) motivos queé la justifiquen Yy la Holiticas publicas de

Estado que S€ tuvieron en cuenta pa regular una situacion

de manera diferente a la Ley 27155;

c) con que mecanismos S€ evaluara 1 actividad profesional

de los/as guardavidas que actuara curante la temporada

de verano 2022/2023;

d) en caso de modificaciones respe ( de lo acaecido en el

afio 2021/2022, informe si esto L& acordado con los

profesionales afectados y en qué fo 13; asimismo detalle el

aval profesional de dicha modificacic i Vs

e) en cuanto a lo solicitado en el «pediente de mencion,

indique en qué fecha se resolvera € 111SMO y cuales podrian
/rsef\las implicancias para el riesc e vida de los vy las

7' Santafesinas.”

N
sal hle muy atentamente.

I \EI.MOCRAC!AARGENT\NA
General Lopez 3055 - (S3000DCO) —SantaFe- {iblica Argentina
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PROVINCIA DE SANTA FE

Ministerio de Educacion

&’
£

SANTA FE “Cuna de la Constitucic  \: cional”, 03 de abril de 2023 -
02004-0007295-5

Por indicacion de la superioridad, remi
Educacion Técnica, para su conocimiento e intervencion de ¢

i+ a la Direccidon Provincial de
rpnetencia.

Oficie de atenta nota.

"1983/2023 - 40 ANOS DE DEMOCRE, D"
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ORCANTZACIUN FUNCIONAL.

ARTICUHLO 9": Hajo ningln cuncepit su gndv reignar tareas de
GCuardavidas a Jostuiank varentes de la
1 documencacihn oy especifiicntianas  civadar an  ia  presente
g reglameniac i,
M .
g ARTICULO LU, Ademas de lo citvado e el a dculo anterior ¥y &
d tal efecro, log enple aubfé jooto con los tradmites
correspouncicuiaes para la hFabilitacidn 3 natatorios y/o
balpearios deisrin presentay anuﬁlmunze yn  dJeclaracidén jurads
{irmada por o) Guardavidas eon donde conste:
- &% Apellido v Heombre
. ﬂ} Vocumento MNacionel de lden  ad
CaiNGmere Je legaio gyue cons en #u Litreta de
Guarduvidas
ARTICULU  Liv:s Las Municipasladades ¥ Comy o3 A traviy de su
frea corvrespondiente, se  Ln las encargadas

de supervisar, coentrolar, inspaceicnaty, ¥ {iiear y exigir el
fiel cuumrlimicrnto del presents veglamento.

ARTICULO  Lus:  da  Dirvecclidn Provincial v Aceidentologlia Y

' Imergencias Senitarias del linlsverio de Salud

y Medio Ambiente cendrd amplias sultad para vevificer el
‘mump;xmiznto de ias disposiciuncs precadan\ i, pudiendo a tales
:zres Coctuat los controles e inspec Jnes  que estimare

zie
pertzne‘te
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El Expediente N°  00401-0078990-0 de} registro ¢
mediante el cual se gestiona la creacién de un Consejo de Guardavidas y Sey
Natatorios de la Provincia de Santa Fe;

CONSIDERANDO:

Que-por-Deereto-N° 2720 del-13-de-oetubre de
Regiamemc; para los Servicios de Guardavidas de la Provincia de Santa Fe:

Que-la-inietative se puse-en-marcha-a partir de leprog
ﬁmema{ia de la Escuela de Guardavidas "Juan Maillo" de la Provinciz ¢
destinade @ la- organizacion-y control dentro-del-dmbito- de-esta provineia
Guardavidas y a la habilitacion de la Libreta de Guardavidas, tinico docurn
ejercieio- de- la- profesion—de-estos-agentes- éeprwenemy seguridad-

comunidad;
Que-resulta-neeesario-reglamentar la-organizacién ¢
del Cuerpo Asesor de Guardavidas, el planteamiento de sus objetivas

funcionamtento; a fin de que se ejerza de-manera eficaz el control y verifiese
de Guardavidas, postulantes y egresados de las mismas;
. Por rodo etio:

EL DIRECTORPROVINCIAL DE EDUCACION PARA ADU
- ALFABETIZACION Y EDUCACION NO FORMAL
Dtis g}&ﬁs e

= 1°) Habilitar el funcionamiento de§ Consejo de Guardavic ii,
Piawy Mmde la-Provineia de Senta Fe; dejando-sin-efecto el-Ant. |
%é“ §6§f9§ de esta };‘m&ccmn Provincial, que constituia el Cuerpo Asesor {3:}
. 2°) Estableeer que el Consejo-actuars come- organismo- ases

o i’mvmmai de Educacion para Adultos, Alfabetizacion y Educacion No Fon
cuestiones-de-control de les-Guardavidas, saneiones, notas de-mérito, a las
fisica a postulantes, fines de cursos y revalida de egresados en forma anual;
expedicién de-las-Libretas-de- Guardavidas, unieo- instrumento legal pare-
tal; en la implementacion de los medios, contenidos y formas necesarias para
anuales de suficiencia fisica; en todo-lo relativo-al-funeionamiento de los sern
~ en balnearios y natatorios pmmmaies mmmies asmmlm o de entidade
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0040 O IRaTy

Fl Expediente
Tocnica, atento @ cumplimen

Direccion provincial de Bducacion

en el cudl es necesario establecer las mesas especiales anicas |
en todo el territorio Santafesino para aquellas personas 0

| de Guardavidas que o tengan vigente {a revalica

prolesiona
rme al Decreto 2720/¢

ano 2019 ylo con
18171997 v Reglamanto Consejo provincial Cursos de Guarday

posteriorid ad, confo

Nacional de Necesidad ¥ Urgencia N ¢
provineial N2 05 17202

de 1997, los Decretos

270/2020 ¥ su modificatorios, ¥ Decreto
CONSI DERANDO:

Que el Anexo [ del Decreto 9720/95 establece para 1

articulo 2¢ ine & que para desempeharse como Guardavi

Libreta de (ardavidas, pxpedida, por ol Ministerio de Edud

de Educacion Tecnica.

Que el articulo 4° del Anexo I del Decreto 27 20090,
cevalida de las Libretas. 1a cual debe ser otergada por I
Fduecacion Téenica del Ministerio de Educacion. ¥ que il
revalida seran fiscalizadas  por Direceién Provincial ¢
Sanitarias de la Provineia de Santa Fe.

Que durante el aio 20319, se realizaron las prueba
de Libretas de Cuardavidas, conforme

Que, atento a la erisis sanitaria de Pandermia por

tidas del 2020.

we 970 v modificatert
hasta tanto se pueda retora

quedaron suspendidas las reva

Que ol Docreto Provincial

actuaciones administrativas,
v con aplicacion de protocoios.
Que la Disposicion Ne 7/ 2021, establece que ad

forinacion profesional de Guardavidas v hayan realiva
provrogue la vigencia de lag mismas, por ello se dispor

vigencia de las revalidas de libretas de gnardavidas reoli

mw

L4 del registre de este

4‘ N
i

a la pormativa Pyrov. i
s id-19 suseitada en ol ano 2020,

]
i
R ]
b revalidad en el ane
R

o

Caerio CUYED aetuaciones 1

an la Disposicion N2t

4 pealizacion de Revalida

ol

cortificackn el formacion
4o haberla realizado en el

ANEXOS. Digposicn

e

g osus

[

J a0, Decreto Prov

y fscuelas de Guardavidas

ineinl N

.y s

§opvicio de Guardavidas, o1 su

. I
i
43 - actual Direceion Provincial

jos aspirantes deben poseer

jone ia reglamentacion para ia

4 ctual Direceon provincial de

1 aebas para la ootencion de la

cidentologia Y Ernergenclas

ars da obtencion de jas revalidas

) vigente.

autablecieron suspenson de las

Ty i e |
[ las mismas. de mapera seguea

G personas Pou cortificacion de

2010, se
L Articulo 17 - “Prorrogase la

o el aig 2016 v olorgadas por
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peclizacion de las pruebos de rovalida de libretas de gua pdavidas’
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congrecion de las revalidas de libretas sanitarias, a los &3 de proyectar i0s
servicios de guardavidas para el ciclo 2021/2022.

EL DIRECTOR PROVINCIAL DE EDUCACION | HINICA
Dispone:

ARTICULO 1°- Prorrogase a vigencia de jas revalidas de slas de guardavidas
realizadas en el afo 2019 y otorgadas por esta Direccic fasta tanto se pueda
reanudar de forma segura y €on normalidad, 1a cealizes t de ias pruebas de
revalida de libretas de guardavidas.-

ARTICULO 2°- Que ia realizacion vy ol otorgamiento vi ¢ delas revalidas de
Libretas de Guardavidas estan a cargo de ja acwal i ECGIGN provincial de
Ecucacion Tecnica del Ministerio de Educacion, conforn Decrete 2720/35, ¥
no por otra reparticion. —

ARTICULO 3°- Hagase sabery archivese. -
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Que, alentc a la crisis sanitaria de Pandermia por C
ano 2020, queaarcn suspendiaas las revalidas del 2020.

Que ei Decreto Provincial n.¢ 270 y rmaodificatonas, es
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servicios de guardavidas para el afo 2021/2022.
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PROVIN UE SAN TATE

SANTA FE, “Cuna de la Constitucion Nacic

VISTOS:
El Expediente N°® 00401-0329164-4 del regist

actuaciones la Coordinacion de Formacion Profesic

perteneciente a esta Direccion Provincal de Educacion Te

necesidad de establecer criterios para la realizacian de |
Guardavidas, conforme al Decreto 2720/95 y sus ANE
Reglamento Consejo Provincial Cursos de Guardavidas

1997 .-
CONSIDERANDO:

Que el Anexo | del Decreto 2720/95 establece pa
en su articulo 2° inc a, que para desempenarse Corm
deben poseer Libreta de Guardavidas, expedida, por ef

oo

Direccién Provincial de Educacion Técnica.
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Provincial de Educacion Técnica del Ministerio de Educac
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Gobieino de Santa Fe
Ministerio de Lducacidn

SANTA FE, “Cuna de la Constitucion Nacie

COORDINACION DE FORMACION PROFESION.
DIRECCION PROVI

A las/os Delegadas/os Regionales de Educacion
A las/os Supervisores del Area de Formacién Profesional y Capacite
A los Institutos de Gestion Estatal y/o Privada de Formacién Profes

Ref: Revalida Libretas Guardavidas 2019/2020/2021

La irrupcién de la pandemia ha significado un im
todos los ambitos de la vida. Particularmente en el sistema educ
reglas de aislamiento, distanciamiento, prevenciones y las accic
permanencia a un dispositivo de cuidado colectivo que poco a poc
presencialidad cuidada. Esto requirié la construccion de nu
relacionarnos y de vivir la experiencia educativa a la luz de las
condiciones sustentadas siempre en la cultura del cuidado.

Fn este contexto ha sido necesario elaborar marcos i
nacional y jurisdiccional que dieran respaldo juridico a las 1
Formacién Profesional.

Asi, se han establecido mecanismo graduales para la realiz
de Guardavidas. El afio 2020, alter6 de manera sustancial los
profesionales.

Asi, la Disposicion N° 7 / 2021, establece que aquelli
formacién profesional de Guardavidas y habiendo realizado la rev
la vigencia de las mismas, por ello se dispuso en el Articulo 1°
revalidas de libretas de guardavidas realizadas en el afio 2019y o
tanto se pueda reanudar de forma segura y con normalidad, la real
de libretas de guardavidas”.

En consecuencia, la Disposicion N° 8 / 2021, estableci6 ¢
especiales Unicas para la realizacion de Revalida de Libretas de
Santafesino para aquellas personas con certificacion en formacid
no tengan vigente la revalida por no haberla realizado en el afio &
dispone en el Articulo 3°: “Que se establecen como fechas y lug
especiales para la Revélida de la certificacién de la formacion pr
04 de noviembre de 2021 y el dia 25 de noviembre de 2021, en |
Santa Fe”.

Por lo expuesto, durante el transcurso del afio 2022, se v
realizacién de Revélida de las libretas de Guardavidas, con la
miércoles 27 y Viernes 29 de abril de 2022 a las 18 hs, en “La
Facundo Zuviria, esquina Zeballos, de la ciudad de Santa
Guardavidas nodo centro-norte y nodo sur, a peticién de las i
fechas de revalida de libretas en el mes de noviembre 2022, autor

", 16 de noviembre de 2022

CIRCULAR N° 01/22

" CAPACITACICN LABORAL -
1 ¢,L DE EDUCACION TECNICA

33 Laboral
;| de Guardavidas

¢visto cambio que sacudio a
vz, el proceso sanitario y las
« de gobierno fueron dando
1 @ permitiendo el regreso a la
¢t modos de organizarnos,
gvas y actuales necesidades y

\uivos consensuados a nivel
vr1s formas de garantizar la

i3n de las revalidas de libretas
1-pgos tanto educativos como

jersonas con certificacion de
11 en el afio 2019, se prorrogue
‘ Prérrogase la vigencia de las
¢ edas por esta Direccion, hasta
1idn de las pruebas de revalida

:ra necesario establecer mesas
L ardavidas en todo el territorio
y wfesional de CGuardavidas que
¢/ y/o con posterioridad. Asi, se

vara la realizacién de la mesas
v ional de Guardavidas, los dias
i 1dad de Santa Fe, Provincia de

121 estableciendo mesas para la
isposicion 07/2022 en los dias
wjuina encendida” en calle Av.
> Ademds, las Referentes de
i liciones, convocaron a nuevas
ilus por esta Coordinacion.



Es asi que la COORDINACION DE FORMACION PROFESIONAL -y PACITACION LABORAL -
DIRECCION PROVINCIAL DE EDUCACION TECNICA realiza las consider — (nes correspondienté/spara
la Revalida de Libretas 2019, 2020y 2021: "

1- Que la posibilidad de realizar la revalida de las libretas ¢ -uardavidas se encuentra

garantizada.
2- Que la Disposicion 16/2022, permite tener un periodo mas al | o para la realizacion de la

Revalida de Libretas de Guardavidas.

Sin mds, los saluda atte.

{, 1ng. Claudio E. Herrera
Coordinador Provincial de Formacion
Profesional y Capacitacion Laboral



{yobierno ge Santa Fe
Misnstacie de Educacan

SANTA FE, “Cuna de la Constitucion Naci 3”16 de noviembre de 2022

CIRCULAR N’ 01/22

FORMACION PROFESIOM .1 CAPACITACION LABORAL -

COORDINACION DE : | LAB
I DIRECCION PROV  CIAL DE EDUCACION TECNICA

A las/os Delegadas/os Regionales de Educacion _
A las/os Supervisores del Area de Formacion Profesional y Capaci
A los Institutos de Gestion Estatal v/o privada de Formacion Profe

i )1 Laboral
el de Guardavicas

Ref: Revalida Libretas Guardavidas 2019/2020/2021

La irrupcion de la pandemia ha significado un | y evisto cambio que sacudio a
roceso sanitario y 1as

ida. Particularmente €n el sistema edu €10, el pr
133 de gobiemo fueron dando

“1e permitiendo el regreso a la
s modos de organizarnos,
1evas y actuales necesidades y

todos los ambitos de la v

reglas de aislamiento, distanciamiento, prevenciones y las acc
permanencia a un dispositivo de cuidado colectivo que poco a pt
presencialidad cuidada. Esto requirio la construccion de
relacionarnos y de Vivir la experiencia educativa a la luz de la

condiciones sustentadas siempre en la cultura del cuidado.
En este contexto ha sido necesario elaborar marcos prativos consen suados a nivel

nacional y jurisdiccional que dieran respaldo juridico a las Uevas formas de garantizar la
Formacion Profesional.

Asi, se han establecido mecanismo graduales para la rea
de Guardavidas. El aiio 2020, alteré de manera sustancial lc
profesionales.

Asi, la Disposicion N° 7/ 7021, establece que aque s Personas con certificacion de
formacion profesional de Guardavidas y habiendo realizado la e | da en el afio 20 19, se prorrogue
la vigencia de las mismas, por ello se dispuso en el Articulo - “Prorrogase la vigencia de las
revalidas de libretas de guardavidas realizadas en el ailo 2019y ¢ -yadas por esta Direccion, hasta
tanto se pueda reanudar de forma segura y con normalidad, la re 7 zcion de las pruebas de revalida
de libretas de guardavidas”.

En consecuencia, la Disposicién N° 8 / 2021, estableci¢/ Ue era necesario establecer mesas
especiales lnicas para la realizacion de Revalida de Libretas « (nardavidas en todo el territorio
Santafesino para aquellas personas con certificacion en formac 1 profesional de Guardavidas que
no tengan vigente la revalida por no haberla realizado en el aic 113 y/o con posterioridad. Asi, se
dispone en el Articulo 3% “Que se establecen como fechas y 1 1 para la realizacion de la mesas
especiales para la Revalida de la certificacion de la formacion ¢ sional de Guardavidas, los dias
94 de noviembre de 2021 y el dia 25 de noviembre de 2021, er  :udad de Santa Fe, Provincia de
Santa Fe”.

. Por lo expuesio, durante el transcurso del afio 2022, se  (nen esiableciendo mesas para la
re.apzacidn de Revilida de las libretas de Guardavidas, con Disposicion 07/2022 en los dias
miércoles 27 y .Viemes (29 dia qbril de 2022 a las 18 hs, en “I  ¢squina encendida” en calle Av.
gatfﬁzii:idi:\;iggzy iiﬂ?ﬁgﬁnoi?inof’d dci L.a ’ciudiq ’ x:ie Sa’n e .Ademés, las Referentes de
- ¢ e y nhodo sur, & petcion de las ¢ [.luciones, convocaron 4 nuevas
fechas de revalida de libretas en el mes de noviembre 2022, aw zdas por esta Coordinacion.

3> 0n de las revalidas de libretas
y ccesos tanto educativos como
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Es asi que la COORDINACION DE FORMACION PROFESIONAL  ( APACITACION LABORAL -
DIRECCION PROVINCIAL DE EDUCACION TECNICA reaiiza las conside  i)1es correspondientes para

la Revélida de Libretas 2019, 2020 y 2021:

1- Que la posibilidad de realizar la revalida de las libretas “juardavidas se encuentra
parantizada.
2- Que la Disposicion 16/2022, permite tener un periodo mas a 1[0 para la realizacion de la

Revilida de Libretas de Guardavidas.

Sin mas, los saluda atte.

Prof. Ing. Claudio E. Herera
Coordinador Provincial de Fommacion
Profesiona! v Capacitacion Laboral

—— x> d LOIS ————y VAT CULES y

> . '
Zona Sur; Laprida 1051. Rosario. Institut

4721135 interno: 34. E-mail: I'14 - Teléfono: 0341 —

arardavidac s 3
guardavidas(@santafe.gov

Flefernte: Prof . Maria

Y

1583/2023 - 40 ANOS DE DEMOCRACIA”
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1+ ales: Martes, Miércoles.y

[N

Emilia Algalarrondo. Horarios de consultas pre

Jueves de 14hs a 17hs.

Que se recuera que las Comunicaciones O iues de esta Coordinacion se

lastp@santate.gov.ar

realizan por mail: consu

Sin mds, los saluda atte.

f. hg. Claudio E. Herrera
1 achor Provincial

i (
I al
iraly Capacitacion | atw

- .
T OMmacy

«1983/2023 - 40 ANOS DE DEMOC CIN”
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Goblerno de Sania Fe
Minstario de Educacibn

SANTA FE, “Cuna de la Constitucion  ¢ional”, 10 de Marzo de 2023

CIRCULAR N° 03/23

COORDINACION DE FORMACION PROFESIOM . Y CAPACITACION LABORAL -
DIRECCION PROV  (IAL DE EDUCACION TECNICA

A las/os Delegadas/os Regionales de Educacion
A las/os Supervisores del Area de Formacion Profesionel - jpacitacion Laboral
A las/os Directoras/es de las Instituciones de Formaci¢ Erofesional y de Capacitacion

Laboral
A los Institutos de Gestion Estatal y/o privada de Formac 1 Frofesional de Guardavidas

Ref: Inicio Ciclo Lectivo de Cursos de Capacitacion P ¢ional Guaradavidas 2023

Aquellas instituciones que deseen continuar con el Cu. e Guardavidas, le sugerimos
tengan bien a leer detenidamente los archivos que aqui s’ Jjuntan:

1 - Informacion para cursos 2019-2020-2021 - 2022. Inf ' racién para cohorte 2023.
2 - Modelo de Analitico (encabezado) a implementar a [ i de 2023 -

3- Anexo N1 -

4- - Formulario para el registro de Guardavidas -

Se recuerda que para el reconocimiento mi 12rial del cursc de Formacion
Profesional de Guardavidas y la consuente obtenci¢ ¢ las Libretas de Guardavidas
habilitantes para ejerecicio de la Profesion en la Prov 2 de Santa Fe, las Instituciones
Privadas deberan solicitar la revélida del dictado del Ci ¢ anualemnte.

Que es de suma importancia el cumplimienic 2 s fechas estzblecidas y de la
documentacion solicitada.

CONTACTO:

N

» 7ona Norte: Oficina 4 — Pi : — Ministerio de Educacion.
Teléfono: 0342 — 4506800, interno: 2531. 1 eil: gug[davigg.§@§amafe.gov.ar

Referentes: Prof. Marianela Mendoza y C 1ix Eier. Horarios de consultas

«1983/2023 — 40 ANOS DE DEMC) £ (IA”

1983/2023 - 49 ANOS DE DEMOCRACIA”
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presenciales: Lunes, Miércoles y Viernes de 0Shs ¢
Jueves de 13hs a 16hs

> Zona Sur: Laprida 1051. Rosario. Insi
4721135 interno: 34. E-mail: gﬁardavidag@gantaﬁgz_.
Emilia Algalarrondo. Horarios de consultas prese
Jueves de 14hs a 17hs.

Se recuera que las Comunicaciones Ofici
realizan por mail: consultasfp@santafe.gov.ar
Se anexan a la presente Circular los archives

supra.
Sin mds, los saluda atte.

“1983/2023 - 40 ANOS DE DEMGCRA(

3
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2hs, y Martes, Miércoles y
17 N°14 - Teléfono: 0341 —
7 ¢ér Refernte: Prof . Maria

iiles: Martes, Miércoles y

de esta Coordinacién se

v

s puntos mencionados ut-

< e
—_—

><
/// \

’ A .
_Prof.Ing. Clgutio E Herrera
- ordinador Provincial de Formacion
“1ofesional y Capacitacion Laboral
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SANTA FE, “Cuna de |

COORDINACION DE FORMAC
DI

A las/os Delegadas/os Regionales de Educ
A las/os Supervisores del Area de Formaci
A las/os Directoras/es de las Instituciones

A los Institutos de Gestion Estatal y/o Priva

Gonierno de Santa Fe
Mipugseriv v Edutanion

4 Constitucion Nacion

[

[ON PROFESIONAL Y C
RECCION PROVINCIAI

acion

6n Profesional y Capac
de Formacion Profesior
da de Formacién Prof

Ref: Ciclo Lective 2023 de Cursos de Capacitacion Profesiona

Aquellas instituciones gue deseen continu

de Guardavidas, se establecen lo
de 2023, al mail de cousul ‘

if F

ar con el dictado del Cu

s siguientes requisitos con plazo

1 — Ficha de revalida completo con Informacié
2 — Seguro contratado para docentes y alumro
3. Némina de estudiantes inscriptos para el 20

4- Constancia de Subsist
5- Contrato con las Insti

de los cursos tedricos y/o practicos.
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ejercicio de la Profesion en
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£
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Se recuerda que para el reconoci

encia de Personeria Ji
tuciones que faciliten

LiMITE DE ENTREGA ES EL 30 DEAB

miento ministerial del

cuente obtencion de las Libretas de
la Provincia de Santa Fe, las

solicitar la revalida del dictado del Curso anualmente.

Que es de suma importancia

documentacion solicitada.
Se recuera que las Comunicaciones Oficiales ¢

por mail: gonsuitas fpEsantale.go

, 0

el cumplimiento de L

o se utiliza ninguna ott

Se anexan a la presente Circular la ficha de rev

Sin mds, los saluda atte.
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s 1a Coordinacién se realizan
L enta ni redes sociales.

€.

Prof. Ing/Claudio E. Herrera
Eoordinador P ovincial de Formacion
rofesional y Capacitacion Laboral



EJERCICIO PROFESIONAL DE LOS GUARDAVIDAS
Ley 27155
Disposiciones Generales. Obligaciones y Derechos del Trabajador Guardavidas.
Sancionada: Junio 10 de 2015
Promulgada de Hecho: Julio 01 de 2015
El Senado y Camara de Diputados de la Nacion Argentina reunidos en Congresc
Ley:
EJERCICIO PROFESIONAL DE LOS GUARDAVID,
TITULO
DISPOSICIONES GENERALES
ARTICULO 1° — La presente ley tiene por objeto:

a) Regular la formacion y ejercicio del trabajo de la profesién de guardavidas, incorporando pr
cumplirse en todo ambiente acuatico;

b) Considerar y reconocer al guardavidas habilitado como personal capacitado para la prot
ambiente acuatico;

c) Disponer las funciones especificas como asi también las responsabilidades en el desempef

d) Establecer las responsabilidades que tienen los organismos publicos y privados titulares o
ambiente acuatico, en relacion a los guardavidas;

e) Establecer las obligaciones que tienen los empleadores con relacién a los ambientes acui
de equipamiento, con el fin de permitir la atenuacion de riesgo para los trabajadores guarda
tarea de prevencion y rescate en casos de emergencia;

f) La creacion del Registro Nacional Publico de Guardavidas, en el cual deberan inscribirse t
en cualquier ambiente acuatico, tal como sera descripto en la presente ley;

g) Proteger el ambiente acuatico, su flora y fauna, dentro de los limites propios de la actividad
ARTICULO 2° — Fuentes de regulacion. El contrato de trabajo de guardavidas y la relacién e
a) Por la presente iey y las normas que en consecuencia se dictaren;

b) Por la Ley de Contrato de Trabajo 20.744 (t.o. 1976) o el régimen de empleo publico corre:
que resulte compatible y no se opongan al régimen juridico especifico establecido en la prese

c) Por los convenios y acuerdos colectivos, celebrados de conformidad con lo previsto por ia
y por los laudos con fuerza de tales;

d) Por los usos y costumbres.

Seran de aplicacion supietoria al presente régimen estatutario las disposiciones establecidas
o las que en el futuro las reemplacen.

ARTICULO 3° — Del trabajador guardavidas. E| guardavidas es la persona formada y entrel
orientar y asistir técnica y profesionalmente a las personas brindando respuesta inmediate
emergencia, ante aquellas situaciones de riesgo que se produzcan dentro del area de respon

ARTICULO 4° — Actividad de riesgo. La actividad de los guardavidas es reconocida como
caracteristicas y del ambito donde se desarrolla.

ARTICULO 5° — Ambito de aplicacion territorial. El ambito de aplicacion de la presente ley €

ARTICULO 6° — Definiciones. A los efectos de esta ey, son de aplicacion las siguientes déefi

1. Ambiente acuatico. Es todo espacic o construccion que contenga agua en forma natural
esté habilitado como balneario 0 natatorio para recreacion, deporte o rehabilitacion de
encuentren ubicadas en las residencias particulares de uso familiar exclusivo; ya sea nacion.

2. Area de responsabilidad. Es el espacio correspondiente al agua, los alrededores y las est
donde los guardavidas reaiizan sus labores.

s
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3 1:stos basicos y elementales que deben
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L s contenidas dentro de las instalaciones



3. Entrenamiento para el servicio. Son todas aquelias actividades tendientes a formar y
mantener las habilidades v los conocimientos de los guardavidas. Se lleva a cabo en el luf
horario laboral.

4. Primeros auxilios de emergencia. Es la respuesta eficaz, inmediata y oportuna que s2
situacion de riesgo gue amenaza su vida. Incluye respiracion de salvataje, reanimacién cat
heridas.

5. Rescate en ambiente acuatico. Destreza por la cual el guardavida asiste fisicamente a U
agua.

TiTULO 1l
OBLIGACIONES Y DERECHOS DEL TRABAJADOR GUA
ARTICULO 7° — Obligacién del trabajador guardavidas:
a) Prevenir accidentes limitando los riesgos;
b) Orientar y dar seguridad a las personas;

c) Atender situaciones de emergencia, dando el correspondiente aviso a las autoridades
seguridad,

d) Ejecutar técnicas de rescate acuatico necesarias para liegar hasta la victima, estabilizarla
en riesgo su vida ni la de otras personas, cumpliendo los protocolos de salvataje vigentes;

e) Suministrar los primeros auxilios de emergencia necesarios para mantener la vida
especializada;

f) Vigilar las zonas de su area de responsabilidad e informar sobre los peligros para la saluc
a su cargo; dejando constaricia en el Libro de Agua;

g) Conservar en buen estado 10s materiales, el equipo, las herramientas y el area de trabe
necesidades de reparacion v reposicion;

h) Soiicitar a las autoridades que ejerzan el poder de policia, para que se cumplan las not
vigilancia de los ambientes acuaticos;

i) Desempefiar eficaz v lealmente las tareas inherentes al cargo;
j) Guardar pulcritud personal y observar un trato respetuoso con el publico concurrente al lug

k) Abstenerse de ingerir bebidas aicohdlicas o sustancias que pudieran aiterar ias condicion
de las tareas asignadas;

) Limitarse a sus tareas especificas dentro del horario de trabajo, permaneciendo en su ¢
previa autorizacion dei superior inmediato;

m) Colaborar con la proteccion del ambiente acuatico, su flora y fauna;
n) Proteger, defender y hacer respetar el ejercicio de su profesion;

fi) Acreditar su calidad de guardavidas mediante !& presentacion de la libreta de guarde
registrarse ia relacion laboral.

ARTICULO 8° — Derechos dei trabajador guardavidas. Gozan de 10s siguientes derechos:

a) Espacio fisico y equipo: deben contar con un espacio fisico y todo el equipo que re:
primeros auxilios a las personas que 10s requieran;

M
b) Jornada laborai diferencial: con el fin de mantener fa efectividad de la vigilancia y prevs
podré exceder la de seis horas diarias cualquiera sea el ambiente acuatico donde desempe

¢) La reglamentacion establecera categorias de riesgos a los efectos de determinar la ve:
cada caso;

d) Ampliar sus condiciones profesionales manteniendolas a.ctuahzadas y perfeccionar su pr
TITULO il

DE LA FCRMACION Y HABILITAC%ON PARA ACTUAR CON

ARTICULO 9° — Requisitos para la capacitacion, formacion y habilitacion como guardavid

a) De la formacion. La formacion de guardavidas se ilgvaré a cabo en instituciones que
fines y cuyos titulos expedidos sean de vaiidez nacional,‘aprobados por el Ministerio de [=c

b) Habilitacién. Para obtener la habilitacion como quardavidas se requiere:

rniar, que se utilizan para desarrollar, y

¢ 3nde desarrolla su actividad y fuera del
2

) rda a la persona que se encuentra en
3 imonar y atencion basica de lesiones 0

[ 2'sona en situacion de riesgo dentro del

4 vIDAS

1 larias o con competencia en matetia de
¢ carla de la condicion de peligro, sin poner
I victima hasta que llegue la asistencia
<zguridad y el bienestar propio, del publico
1 iijnada, dando cuenta de los deterioros y

5 y reguiaciones estipuladas para la debida

3 izoffsicas normales durante el desempeno

@ responsabilidad, sin abandonaria, salvo

=5 debidamente actualizada, donde debera

> recesario para brindar la asistencia y los

¢, la jornada laboral de los guardavidas no
il trabajo;

¢nla y el equipamiento minimo requerido en

¥ usion técnica.

9]

3 JARDAVIDAS

¢ ncuentren debidamente autorizadas a tales

¢ ion de la Nacion;



- Ser mayor de edad.

- Poseer titulo habilitante otorgado por institucién debidamente autorizada y reconocida por el M

- Poseer el certificado de aptitud psicofisica otorgado por una institucion de salud oficial.

- Contar con la libreta de guardavidas expedida por autoridad competente.

s. Se consideran validos, a los fines de la incorporacion al Registro Nacicn.

¢) Homologacione
|a fecha de entrada en vigencia de la presente ley hayan sido emitidos o

guardavidas que a
fin;

d) Revalida de Libreta de Guardavidas. Sera obligatoria la realizacion de una prueba de suf
revalida, para la actualizacion de 1a libreta de guardavidas. Los requisitos de 1a revalida ser
Guardavidas, no obstante lo cual prevaleceran las disposiciones municipales ylo provinciales ¢

las que establezca el Registro Nacional.

TITULO IV
DE LAS OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR

ARTICULO 10. — Los titulares de las instalaciones relafivas a ambientes acuaticos y 10
requieran la contratacion de guardavidas, deberan cumplir los siguientes requisitos estable
demas previstos en el ordenamiento jurfdico vigente.

a) Contratacion y previsién social:

1. Los empleadores deberan efectuar el descuento y page de 1os aportes a la seguridad 5¢
también del pago correspondiente a la parte patronal.

2. Trabajo por temporada. Previo al inicio de cada temporada, correspondiente a cada ambi
forma fehaciente a citar o notificar, dentro de un periodo no menor a treinta (30) dfas corridc
guardavidas, siempre gue cuenten con la documentacion actualizada y que cumplan con

presente ley

3. Los Estados municipales, provinciales y nacional que requiera fa contratacion de guarda)
los fines de cubrir las vacantes, conforme a la legislacion vigente.

nsuficiente para cubrir las vacantes los emplee

4. Cuando el nimero de postulantes resulte i
o de los sindicatos en sus diferentes ambitos te

trabajadores inscriptos en las bolsas de trabaj
b) Seguridad:

1. Proveer un espacio fisico y el equipo necesario para realizar los primeros auxilios a las pe

2. Brindar a los trabajadores guardavidas los servicios de seguridad y prevencion de act
desempefien.
3. Exigir la actualizacion anual de los guardavidas habilitados. Estas actualizaciones tedric

efectiva a situaciones de emergencia, individuaimente o como equipo y pueden llevarse a
por un ente habilitante segun el articulo 9° de esta ley.

4. Proveer y controlar el uso de los elementos de seguridad correspondientes, segun la regl

¢) Respecto al Registro Nacional Publico de Guardavidas:

1. Los empleadores que contraten a los guardavidas deberan remitir anualmente al F
declaracion jurada donde detallen los datos de sus contratados. Asimismo deberan hacel
planta del personal.

2. Proveer anualmente y controlar el uso de la indumentaria reglamentaria, la que estar
reglamentacion.

ARTICULO 11. — Cantidad minima de guardavidas a empiear. Para una correcta actuac
acuatico, la cantidad de personal no podra ser inferior a la que establezcan la reglament
actividad.

ARTICULO 12. — Los empleadores deberan respetar el escalafon que establezca la regl
de la actividad.

TITULO V
FUNCION DEL REGISTRO NACIONAL PUBLICO DE: (
ARTICULO 13. — Créase en el ambito del Poder Ejecutivo nacional el Registro Nacional
funciones:

a) Controlar el cumplimiento de 10 establecido en !a presente ley, en conjunto con
denuncias pertinentes ante la autoridad de aplicacion o ante el organismo policial o juditic
inspeccion de este Registro detecte irregularidades;

b r o de Educacion de'la Nacion.
o))

e (3uardavidas, los titulos ylo libretas de
5 Jrganismos publicos competentes a tal

1 ia fisica de validez anual, denominada
2 siablecidos por el Registro Nacional de

Vo establecieran exigencias superiores a

4 gnismos publicos cuyas caracteristicas
¥ zn la presente ley, sin perjuicio de los
@ los guardavidas a su cargo, como asi

s zeuatico los empleadores procederan en

| s empleados para cubrir los puestos de
€ guisitos reglamentarios exigidos por la

< (leberan instrumentar concurso publico a

¢ 5 deberan recurrir a la contratacion de los
3 lales.

115 gue los requieran.
r¢s en todos los espacios donde ellos se

r clicas tienen como objetivo dar respuesta
W =n el lugar de la prestacion o acreditarse

2 facion.

<15 Nacional Publico de Guardavidas una
1y ser cualquier cambio o modificacion en la

t «(jrada por los elementos que determina la

¢ 1 los sectores de induencia de un ambiente
¢ '/ los convenios colectivos de trabajo de la

3 ifacion y los convenios colectivos de trabajo

(I DAVIDAS

y (0 de Guardavidas que tendra las siguientes

j risdicciones locales, debiendo formular las
) 1etente, sequn corresponda, cuando alguna



b) Llevar un registro actualizado de los titulos o certificados de los guardavidas habilitados para
¢) Emitir la Libreta de Guardavidas requerida en el articulo 9°, inciso b), cuarto parrafo:

d) Realizar tareas de investigacion, de desarrollo, de programas y de cursos tendientes a fa cot
e) Coordinar actividades y programas con las distintas organizaciones, nacionales e internaciot

f) Actualizar los perfiles técnicos del salvataje acuatico;

g) Establecer las caracteristicas especificas del equipamiento y la vestimenta minimos y cbl
diversos ambientes acuaticos yfo distintas areas geograficas del pafs. Ello sin perjuicio de la p

que regulen la materia.

ARTICULO 14. — Integracion. El Registro Nacional Publico de Guardavidas se conformaré ¢
por la reglamentacion, de forma tal que garantice la mayoria de los representantes del Estac
sindicatos con personeria gremial que agrupen a los trabajadores guardavidas.

ARTICULO 15. — Sanciones. Las sanciones al incumplimiento de la presente ey, y de las r
dicten, sin perjuicio de las demas responsabilidades que pudieren corresponder, seran las €

conforme el poder de policfa que les competa.

TITULO VI
DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 16. — Duracion de la temporada. Se considera temporada al periodo comprenc
pudiendo prorrogarse segln la situacion climatica y la afluencia turistica. A efectos de la ar
contabilizara como un (1) afio calendario.

ARTICULO 17. — El Poder Ejecutivo nacional reglamentara las disposiciones de la presente
su promulgacion, estableciendo en la misma la autoridad de aplicacion y el origen de las

funcionamiento
ARTICULO 18. — Comuniquese al Poder Ejecutivo nacional.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL CONGRESO ARGENTINO, EN BUENOS AIRES.
ARO DOS MIL QUINCE.

- REGISTRADO BAJO EL N° 27155 —

AMADO BOUDOU. — JULIAN A, DOMINGUEZ. — Juan H. Estrada. — Lucas Chedrese.

{ veas de rescate en ambiepté acuatico;

4 4
Y

r e modernizacion de 10S guardavidas,
¢ relacionadas con el salvataje acuatico;

¢ i»s a proveer teniendo en cuenta a los
1 :1cia de normas locales y/o provinciales

1 directorio cuya composicion sera fijada
| integracién con representantes de los

1 nentaciones que en su consecuencia se
)l aridas en cada una de las jurisdicciones

(rire el 15 de noviembre y el 15 de abril,
it cad de los guardavidas, este nerfodo se

ontro de los ciento ochenta (180) dias de
ritclas presupuestarias necesarias para su
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Ley 26058/2005 (lnormativa/nacional/ley-26058-109525) /

HONORABLE CONGRESO DE LA NACION ARGENTINA
2005-09-09

LEY DE EDUCACION TECNICO PROFESIONAL

Ley 26.058

Objeto, alcances y ambito de aplicacién. Fines, objetivos 'y rypdsitos. Ordenamiento vy
regulacién de la educacion técnico profesional. Mejora continuz ¢ la calidad de la educacién

técnico profesional. Del gobierno y administracion de la e 1acion técnico profesional.
Financiamiento. Normas transitorias y complementarias.

Sancionada: Setiembre 7 de 2005
Promulgada: Setiembre 8 de 2005
El Senado y Camara de Diputado:
de la Nacién Argentina reunidos en Cor 150,
etc. sancionan con fuerza de
Ley:
LEY DE EDUCACION TECNICO PROFES 1 AL
TITULO|
OBJETO, ALCANCES
Y AMBITO DE APLICACION
ARTICULO 1° — La presente ley tiene por objeto regular © crdenar la Ed ucacion Técnico

Profesional en el nivel medio y superior no universitario del ;ema Educativo Nacional y la
Formacién Profesional.



ARTICULO 2° — Esta ley se aplica en toda la Nacién en su corji t), respetando los criterios
federales, las diversidades regionales y articulando la educac r formal y no formal, la

formacion general y la profesional en el marco de la educacién con 113y permanente.
O

e

ARTICULO 3° — La Educacién Técnico Profesional, es un dere « de todo habitante de’la
Nacién Argentina, que se hace ofectivo a través de proceso e dlucativos, sistematicos Yy
permanentes. Como servicio educativo profesionalizante cor r:nde la formacion ética,

ciudadana, humanistico general, cientifica, técnica y tecnoldgica. o

ARTICULO 4° — La Educacion Técnico Profesional promueve en 3 [)ersonas el aprendizaje '_cie '
capacidades, conocimientos, habilidades, destrezas, valores \ :z:titudes relacionadas “con
desempefios desempefos profesionales y criterios de profesic aidad propios del contexto
socio-productivo, que permitan conocer la realidad a partir de ¢ 2flexion sistematica sobre la

AV

practica y la aplicacion sistematizada de la teoria.

ARTICULO 5° — La Educacion Técnico Profesional abarca, artic 1 & integra los diversos tipos .
de instituciones y programas de educacién para y en el trabajc . especializen y organizan
sus propuestas formativas seglin capacidades, conocimientos i tico-tecnolégicos y saberes

profesionales.
TITULO I

FINES, OBJETIVOS Y PROPOSITO!

ARTICULO 6° — La Ley de Educacién Técnico Profesional tie.  z:obmo propios los siguientes
fines y objetivos:

a) Estructurar una politica nacional y federal, integral, je r;uizada y arménica en la
consolidacién de la Educacién Técnico Profesional. :

b) Generar mecanismos, instrumentos y procedimientos para ¢ rdenamiento y la regulacién
de la Educacién Técnico Profesional.

¢) Desarrollar oportunidades de formacién especifica propi ce la profesién u ocupacion
abordada y précticas profesionalizantes dentro del campo ocup i)nal elegido.

d) Mejorar y fortalecer las instituciones y los programas de ed : (ion técnico profesional en el
marco de politicas nacionales y estrategias de caracter federzl « integren las particularidades
y diversidades jurisdiccionales.



e) Favorecer el reconocimiento y certificacion de saberes y capaci (s asi como la reinsercion

voluntaria en la educacién formal y la prosecucion de estudios e qulares en los diferentes
niveles y modalidades del Sistema Educativo. '

2 }
3 7

f) Favorecer niveles crecientes de equidad, calidad, eficiencia y f:ctividad de la Educacion
Técnico Profesional, como elemento clave de las estrategias de ir  J3i6n social, de desarrollo y
crecimiento socio-econdémico del pais y sus regiones, de innovaci¢  1: cnoldgica y de promocion

del trabajo docente.

g) Articular las instituciones 'y los programas de Educacién Técnii  1'"ofesional con los ambitos

de la ciencia, la tecnologia, la produccién y el trabajo.

h) Regular la vinculacion entre el sector productivo y la Educaciér € cnico Profesional.
i) Promover y desarrollar la cultura del trabajo y la produccién pa €l desarrollo sustentable.

j) Crear conciencia sobre el pleno ejercicio de los derechos laboral

ARTICULO 7° — La Educacién Técnico Profesional en el nivel m i)y superior no universitario

tiene como propdsitos especificos:

a) Formar técnicos medios y técnicos superiores en 4reas ¢ [|wacionales especificas, cuya
complejidad requiera la disposicion de competencias profesion: ¢ que se desarrollan a través
de procesos sistematicos y prolongados de formacién para gene r en las personas capacidades
profesionales que son la base de esas competencias.

b) Contribuir al desarrollo integral de los alumnos y las Lmnas, y a proporcionarles
condiciones para el crecimiento personal, laboral y comunitaric 21 el marco de una educacion

técnico profesional continuay permanente.

c) Desarrollar procesos sistematicos de formacién que artic 1 el estudio y el trabajo, la
investigacion y la produccion, la complementacion tedrico [réactico en la formacion, la
formacion ciudadana, la humanistica general y la relacion i con campos profesionales
especificos.

d) Desarrollar trayectorias de profesionalizacién que garanti. 1 a los alumnos y alumnas el
acceso a una base de capacidades profesionales y saberes i 'zs permita su insercion en el
mundo del trabajo, asi como continuar aprendiendo duranteto iUl vida.



ARTICULO 8° — La formacién profesional tiene como proj
actualizar y desarrollar las capacidades de las personas para
situacién educativa inicial, a través de procesos que aseguren la

cientifico-tecnolégicos y el dominio de las competencias basi
requerido por una o varias ocupaciones definidas en un car

insercién en el ambito econdmico-productivo.
TITULO Il
ORDENAMIENTO Y REGULACION
DE LA EDUCACION TECNICO
PROFESIONAL
CAPITULO |
DE LAS INSTITUCIONES DE EDUCAC

TECNICO PROFESIONAL

ARTICULO 9° — Estin comprendidas dentro de la presente l¢
Educativo Nacional que brindan educacion técnico profe
jurisdiccional y municipal, ya sean ellas de gestién estatal o pri
no universitario y de formacién profesional incorporadas en el F
de Educacién Técnico Profesional, a saber:

a) Instituciones de educacion técnico profesional de nivel medio
b) Instituciones de educacion técnico profesional de nivel superi

c) Instituciones de formacién profesional. Centros de formr
capacitacién laboral, centros de educacién agraria, misiones m
oficios, escuelas de adultos con formacion profesional, o equiva

ARTICULO 10. — Las instituciones que brindan educacion tec
las normas especificas establecidas por las’ autoeridad
competentes, se orientaran a:

a) Impulsar modelos innovadores de gestion que incorporen i

; tos especificos preparar,
‘rabajo, cualquiera sea su
(|Jisicion de conocimientos
; profesionales y sociales
¢ ocupacional amplig,.con

™ £
e

|35 instituciones del Sistema
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10 universitario.

i‘n profesional, escuelas de
(i»écnicas, escuelas de artes y

10Rs.

- profesional, en el marco de
educativas jurisdiccionales

1 ps de calidad y equidad para

la adecuacién y el cumplimiento a nivel institucional de los obje /35y propdsitos de esta ley.



b) Desarrollar modalidades regulares y sistematicas de evaluaciéon 5:tucional.
c) Ejecutar las estrategias para atender las necesidades socio-& c stivas de distintos grupos
sociales establecidas en los programas nacionales y jurisdiccion: ¢,y desarrollar sus propias

iniciativas con el mismo fin.

d) Establecer sistemas de convivencia basados en la solidaridad, | : yoperacién y el didlogo con

la participacion de todos los integrantes de la comunidad educati

e) Contemplar la constitucién de cuerpos consultivos o colegiad  Innde estén representadas
las comunidades educativas y socio-productivas.

f) Generar proyectos educativos que propicien, en el marco 2 la actividad educativa, la
produccién de bienes y servicios, con la participacion de alu 10s 'y docentes en talleres,
laboratorios u otras modalidades pedagdgico-productivas.

ARTICULO M. — Las jurisdicciones educativas tendran a s (argo los mecanismos que
posibiliten el transito entre la educacién técnico profesional y € «:ito de la educacién formal,

asi como entre los distintos ambientes de aprendizaje de la escut del trabajo.

ARTICULO 12. — La educacién técnico profesional de nivel [i2rior no universitario serd
brindada por las instituciones indicadas en el articulo 9° y perr i iniciar asi como continuar
itinerarios profesionalizantes. Para ello, contemplard: la div s ficaciéon, a través de una
formacién inicial relativa a un amplio espectro ocupacional cor -pntinuidad de la educacién
adquirida en el nivel educativo anterior, y la especializacién, co propésito de profundizar la
formacion alcanzada en la educacién técnico profesional de nive xdio.

ARTICULO 13. — Las instituciones de educacion técnico prot iznal de nivel medio y nivel
superior no universitario estaran facultadas para impleme :&r programas de formacion

profesional continua en su campo de especializacion.

ARTICULO 14. — Las autoridades educativas de las jurisdiccic 23 promoveran convenios que
las instituciones de educacion técnico profesional puedan sus: ci" con las Organizaciones No
Gubernamentales, empresas, empresas recuperadas, ¢ jurativas, emprendimientos
productivos desarrollados en el marco de los planes de promoc 1 de empleo y fomento de los
micro emprendimientos, sindicatos, universidades nacionalc  Institutos Nacionales de la
Industria y del Agro, la Secretaria de Ciencia y Tecnologia, | Zzmision Nacional de Energia
Atémica, los institutos de formacién docente, otros organismo 1:| Estado con competencia en



ol desarrollo cientifico-tecnoldgico, tendientes a cumplimentar Ic
presente ley. El Poder Ejecutivo reglamentara los mecanismos 2
responsabilidades emergentes de los convenios.

CAPITULOII

DE LA VINCULACION

ENTRE LAS INSTITUCIONES EDUCATT
Y EL SECTOR PRODUCTIVO

ARTICULO 15. — El sector empresario, previa firma de conv
utoridades educativas, en funcién del tamafo de su emprt
favorecers la realizacion de practicas educativas tanto en sus prc
los establecimientos educativos, poniendo a disposicion de |z
tecnologias e insumos adecuados para la formacién de los alumi
incluirdn programas de actualizacién continua para los docentes

ARTICULO 16. — Cuando las practicas educativas se realic
garantizara la seguridad de los alumnos y la auditoria, dire
docentes, por tratarse de procesos de aprendizaje y no de pro
econémicos que pudieran caber a las empresas. En ningln
competiran o tomardn el lugar de los trabajadores de la emprese

CAPITULO 1l

DE LA FORMACION PROFESION/

ARTICULO 17. — La formacién profesional es el conjunto de
formacién socio-laboral para y en el trabajo, dirigida tanto ¢
cualificaciones como a la recualificacién de los trabajadores,
promocion social, profesional y personal con la productividad
y local. También incluye la especializaciéon y profundizacién de
los niveles superiores de la educacion formal.

ARTICULO 18. — La formacién profesional admite forrn
diferenciadas de los requisitos académicos propios de los nivel
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ARTICULO 19. — Las ofertas de formacion profesional podran c
programas de Jlfabetizacién o de terminalidad de los niveles -
escolaridad obligatoria y post-obligatoria.

ARTICULO 20. — Las instituciones educativas y los curso
certificados por el Registro Federal de Instituciones de Educar

Catilogo Nacional de Titulos y Certificaciones podran ser reconoci
CAPITULO IV
DEFINICION DE OFERTAS FORMATIV

ARTICULO 21. — Las ofertas de educacion técnico profesional se
referencia perfiles profesionales en el marco de familias pr
sectores de actividad socio productivo, elaboradas por el INET ¢
consulta que resulten pertinentes a nivel nacional y jurisdiccional

ARTICULO 22. — El Consejo Federal de Cultura'y Educacion apr
de nivel medio y de nivel superior no universitario y para la forr
basicos v los pardmetros minimos referidos a: perfil profesi
certificaciones y estructuras curriculares, en lo relativo a la
tecnoldgica, técnica especifica y practicas profesionalizantes
Estos criterios se constituiran en el marco de referencia para lo
titulos y certificaciones de educacién técnico profesional y pa
formativas o planes de estudio que pretendan para si el recono
parte del Ministerio de Educacién, Ciencia y Tecnologia.

ARTICULO 23. — Los disefios curriculares de las ofertas de ed
se correspondan con profesiones cuyo ejercicio pudiera pone
salud, la seguridad, los derechos o los bienes de los habitantes
regulaciones de los distintos ejercicios profesionales y sus habil
cuando las hubiere reconocidas por el Estado nacional.

ARTICULO 24. — Los planes de estudio de la Educacién Téc
tendran una duracién minima de seis (6) anos. Estos se @
organizativos adoptados por cada jurisdiccion y resguarda
Educativo Profesionalizante.
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ARTICULO 25. — Las autoridades educativas jurisdiccionales, sc ¢ la base de los criterios
basicos y parametros minimos establecidos en los articulos anter s, formularan sus planes
de estudio y estableceran la organizacién curricular adecuada pi  tu desarrollo, fijando los
requisitos de ingreso, la cantidad de afos horas anuales de cada f:rta de educacién técnico
profesional de nivel medio o superior no universitario y lacarga b ria total de las ofertas de

formacién profesional.
CAPITULO V e
TITULOS Y CERTIFICACIONES

ARTICULO 26. — Las autoridades educativas jurisdiccionales funcion de los planes de
estudios que aprueben, fijaran los alcances de la habilitacién pre xional correspondiente y el
Ministerio de Educacion, Ciencia y Tecnologia otorgara la valid nacional y la consiguiente
habilitacién profesional de los titulos, en el marco de los acuer alcanzados en el Consejo
Federal de Cultura y Educacion.

ARTICULO 27. — El Consejo Federal de Cultura y Educacién acorc i los niveles de cualificacion
como marco dentro del cual se garantizara el derecho de car :rabajador a la evaluacion,
reconocimiento y certificacion de los saberes y capacidades & | siridos en el trabajo o por
medio de modalidades educativas formales o no formales.

ARTICULO 28. — Las autoridades educativas de las jurisdiccior (organizaran |a evaluacion y
certificacion de los saberes y las capacidades adquiridas seg los niveles ce cualificacién
establecidos por el Consejo Federal de Cultura y Educacion.

TITULO IV
MEJORA CONTINUA DE LA CALID. )
DE LA EDUCACION TECNICO PROFES TIAL
CAPITULOI
DE LOS DOCENTES Y RECURSC
ARTICULO 29. — El Ministerio de Educacion, Ciencia y Tecr cyia concertard en el Consejo

Federal de Cultura y Educacién la implementacion de pro :ras federales de formacion
continua que aseguren resultados igualmente calificados pa  :ndas las especialidades, que



actualicen la formacion de los equipos directivos y docentes de |2 1 «tituciones de educacion
técnico profesional, y que promuevan la pertinencia social, educ; &y productiva de..‘,.giChaS

instituciones. ,.
;i! >~

ARTICULO 30. — El Ministerio de Educacién, Ciencia y Tecnolo -oncertara en-el.Consejo
Federal de Cultura y Educacién la implementacién de modalidades 372 que: i) los profesionales

de nivel superior universitario o no universitario egresados en ci | afines a las diferentes
ofertas de educacion técnico profesional, puedan realizar  1udios pedagdgicos —en
instituciones de educacién superior universitaria o no universitarii - Jue califiquen su ingreso'y

promocion en la carrera docente; ii) los egresados de carreras 1 rico profesionales de nivel
medio que se desempenen en instituciones del mismo nivel, tiban actualizacién técnico

cientifica y formacion pedagogica, que califiquen su carrera docer
CAPITULO I
DEL EQUIPAMIENTO

ARTICULO 31. — El Ministerio de Educacion, Ciencia y Tecn “qjia, a través del Instituto
Nacional de Educacién Tecnologica y con participacién juri: cional, en forma gradual,
continua y estable, asegurara niveles adecuados de equipamie < para talleres, laboratorios,
entornos virtuales de aprendizaje u otros, de modo que permit  zcceder a saberes cientifico
técnicos - tecnoldgicos actualizados y relevantes y desarrollar la ) victicas profesionalizantes o
productivas en las instituciones de educacién técnico profesiona

CAPITULO Il

DEL ORDENAMIENTO Y ORGANIZA! N

DEL SERVICIO EDUCATIVO

ARTICULO 32. — En funcién de la mejora continua de la ¢ ilad de la educacion técnico
profesional créase, en el ambito del Instituto Nacional de Ed 1:i6n Tecnoldgica, el Registro
Federal de Instituciones de Educacién Técnico Profesional y e +:3logo Nacional de Titulos y
Certificaciones y establécese el proceso de la Homologacién de i ulosy Certificaciones. Dichos
instrumentos, en forma combinada, permitiran:

a) Garantizar el derecho de los estudiantes y de los e ecados a la formacion y al
reconocimiento, en todo el territorio nacional, de estudios, ¢ i icaciones y titulos de calidad

equivalente.



b) Definir los diferentes 4mbitos institucionales y los distintc 1iveles de certificacién Y

titulacién de la educacion técnico profesional.

c) Propiciar la articulacion entre los distintos dmbitos y nivel

profesional.

d) Orientar la definicién y ol desarrollo de programas federales pz

de las instituciones de educacién técnico profesional.

ARTICULO 33. — El Ministerio de Educacion, Ciencia y Tecn
Nacional de Educacién Tecnoldgica y con participacion jurisli

administracion del Registro Federal de Instituciones de Educe
Catalogo Nacional de Titulos y Certificaciones y del proceso d

Certificaciones.

CAPITULO IV
REGISTRO FEDERAL DE INSTITUCIONES DE EDUCACION

ARTICULO 34. — El Registro Federal de Instituciones de Educ
instancia de inscripcion de las instituciones que pueden emi
Educacién Técnico Profesional. Estara integrado por las instif
Profesional que incorporen las jurisdicciones, conforme a
correspondiente. La informacién de este registro permitira: i) d
cabo planes de mejora que se apliquen con prioridad a aquel
mayor esfuerzo de reconstruccion y desarrollo; ii) fortalecer
puedan preparar como centros de referencia en su especialidad
las instituciones incorporadas los criterios y parametros de ¢
profesional acordados por el Consejo Federal de Culturay Educa

ARTICULO 35. — El Ministerio de Educacidn, Ciencia y Te
Nacional de Educacién Tecnoldgica y con participacion jurisd
instituciones incorporadas al Registro Federal de Instituciones ¢
programas de fortalecimiento institucional, los cuales cont
formacién docente continua, asistencia técnicay financiera.

CAPITULO V

CATALOGO NACIONAL DE TITULOS Y CER1

i‘!
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('ganizado e funcién de
: ofertas formativas segun
¢ tjtulos yfo certificaciones
. -ificaciones reguladas por
< yn evitar la duplicacién de

ARTICULO 36. — El Catdlogo Nacional de Titulos y Certificaciorie
las familias y perfiles profesionales adoptadas para la definicion de
ol articulo 22 de la presente, es |a némina exclusiva y excluyente de
profesionales y sus propuestas curriculares que cumplen con las @
la presente ley para la educacion técnico profesional. Sus propositc
titulaciones y certificaciones referidas a un mismo perfil profesic

titulacion o certificacion posean desarrollos curriculares divers
e homologacién, establecidos por el Consejo Fe 1zl de Culturay Educacion.

y, y evitar que una misma
que no cumplan con los

criterios minimos d

(ia, a través del Instituto

ARTICULO 37. — Ei Ministerio de Educacién, Ciencia y Tecnc
77 actde como un servicio

Nacional de Educacién Tecnoldgica, garantizard que dicho catd
permanente de informacion actualizada sobre certificaciones y 1 10s Yy Sus correspondientes

ofertas formativas.

CAPITULO VI
HOMOLOGACION DE TITULOS Y CERTIFIC.  11INES

ARTICULO 38. — Los titulos de técnicos medios y técnicos suj iores no universitarios vy las
certificaciones de formacion profesional podran ser homologad ¢ 11 el orden nacional a partir
de los criterios y estandares de homologacién acordados y defii I3 por el Consejo Federal de
Cultura y Educacion, los cuales deberan contemplar aspectos | eridos a: perfil profesional y

trayectorias formativas.

ARTICULO 39. — El Ministerio de Educacién, Ciencia y Tec 13gia, a través del Instituto
Nacional de Educacién Tecnoldgica y con participacion jurisdic 1al, garantizard el desarrollo
de los marcos y el proceso de homologacién para los difere ¢4 titulos yfo certificaciones
profesionales para ser aprobados por el Consejo Federal de Cult 1y Educacion.

CAPITULO VI
DE LA IGUALDAD DE OPORTUNID/ ES

ARTICULO 40. — El Ministerio de Educacion, Ciencia y Te slogfa implementara acciones
especificas para garantizar el acceso, permanencia y Ccor |:tamiento de los trayectos

formativos en la educacion técnico profesional, para los joveni  ¢n situacion de riesgo social 0
con dificultades de aprendizaje. Dichas acciones incluirar (1mo minimo los siguientes
componentes: i) Materiales o becas especificas para solve - los gastos adicionales de

escolaridad para esta poblacion, en lo que respecta a insun s slimentacién y traslados; ii)
Sistemas de tutorias y apoyos docentes extraclase para nivel  saberes, preparar examenes Y



atender las necesidades pedagogicas particulares de estos jover
una linea de accién para promover la incorporacion de mujeres cc
técnico profesional en sus distintas modalidades, impulsando

financiando adecuaciones edilicias y reguiando las adaptaciones
y toda otra accién que se considere necesaria para la expa
educativas de las mujeres en relacion con la educacion técnico prof

TITULOV
DEL GOBIERNO Y ADMINISTRACION DE LAEDUCACION T
CAPITULOI

DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 41. — El gobierno y administracion de la Educacid
responsabilidad concurrente concertada del Poder Ejecuti
Ejecutivos de las provincias y del Gobierno de la Ciudad Auténor
los principios de unidad nacional, democratizacién, autonomia
participacion, equidad, intersectorialidad, articulacién e innovaci

CAPITULO i
DE LAS FUNCIONES DEL MINISTERIO DE EDUCACION, (

ARTICULO 42. — El Ministerio de Educacién, Ciencia y Tecric
acuerdo del Consejo Federal de Cultura'y Educacion:

a) La normativa general de la educacion técnico profesional den
con el consenso y la participacion de los actores sociales.

b) Los criterios y parametros de calidad hacia los cuales se !
integren el Registro Federal de Instituciones de Educacion Técn

¢) La némina de titulos técnicos medios y técnicos superiores
profesional que integraran el Catalogo Nacional de Titulos y Ce

d) Los criterios y estandares para la homologacion de los tif
superiores y de certificaciones de formacién profesional.

e) Los niveles de cualificacion referidos en el articulo 27.
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CAPITULO Il
DEL CONSEJO FEDERAL DE CULTURAY EDU \:ION
ARTICULO 43. — El Consejo Federal de Cultura y Educacién tenc  las siguientes funciones y

responsabilidades:

a) Acordar los procedimientos para la creacion, modificacion y/ 1 -tualizacién de ofertas de

educacién técnico profesional.

b) Acordar los perfiles y las estructuras curriculares, y el alcance  +10s titulos y certificaciones
relativos a la formacién de técnicos medios y técnicos superi s no universitarios y a la

formacion profesional.

c) Acordar los criterios y parametros de calidad hacia los cuales - orientaran las instituciones
que integren el Registro Federal de Instituciones de Educac | Técnico Profesional y los
criterios y parametros para la homologacién de los titulos técnice  riadios y técnicos superiores
no universitarios y de las certificaciones de formacién profesiona ‘

d) Acordar los procedimientos de gestién del Fondo Nacior para la Educacién Técnico
Profesional y los pardmetros para la distribucién jurisdiccional.

CAPITULO IV

DE LAS AUTORIDADES JURISDICCION . :S
ARTICULO 44. — Las autoridades jurisdiccionales tendran las si  lizntes atribuciones:

a) Establecer el marco normativo y planificar, organizar y a | nistrar la educacién técnico
profesional en las respectivas jurisdicciones, en el marco delos :i1erdos aicanzados en el seno

del Consejo Federai de Culturay Educacion.

b) Generar los mecanismos para la creacion de consejos provit ¢ les, regionales y/o locales de
Educacién, Trabajo y Produccion como espacios de particip ion en la formulacién de las
politicas y estrategias jurisdiccionales en materia de educacién  :"ico profesional.

c) Participar en la determinacion de las inversiones en e | amiento, mantenimiento de

equipos, insumos de operacién y desarrollo de proy 1os institucionales para el
aprovechamiento integral de los recursos recibidos para las in  t.iciones de Educacion Técnico

Profesional, financiadas con el Fondo establecido por la presen &ty ensu articulo 52.



CAPITULO V

o

DEL INSTITUTO NACIONAL DE EDUCACION TEC LOGICA

ARTICULO 45. — Recondcese en el smbito del Ministerio de Educ i in, Ciencia y Tecnologia al
Instituto Nacional de Educacion Tecnoldgica para cumplir con lass 1 entes responsabilidades y
funciones:

a) Determinar y proponer al Consejo Federal de Cultura y [ Jracion las inversiones en
equipamiento, mantenimiento de equipos, insumos de operacii Y desarrollo de proyectos
institucionales para el aprovechamiento integral de los recursos f i yidos para las Instituciones
de Educacién Técnico Profesional, financiadas con el Fondo esta 2:ido por la presente ley en
su articulo 52.

b) Promover la calidad de la educacién técnicoprofesional pi 1 asegurar la equidad y la

adecuacién permanente de la oferta educativa a las demandas ¢ -alesy productivas a través
de la coordinacién de programas y proyectos en acuerdo con pautas establecidas por el
Consejo Federal de Cultura y Educacién. Desarrollar los ins | nentos necesarios para la
evaluacién de la calidad de las ofertas de Educacién Técnico  iesional e intervenir en la
evaluacion.

¢) Llevar a cabo el relevamiento y sistematizacién de las far 35 profesionales, los perfiles
profesionales y participar y asesorar en el disefo curricular de li  cfertas de Educacion Técnico

Profesional.
d) Ejecutar en el 3mbito de su pertinencia acciones de capacitaci 1 tlocente.

e) Desarrollar y administrar el Registro Federal de Instit «nes de Educacién Técnico
Profesional, el Catdlogo Nacional de Titulos y Certificaciones  llevar a cabo el proceso de

Homologacién de Titulos y Certificaciones.
f) Administrar el régimen de la ley 22.317 del Crédito Fiscal.
CAPITULO VI
DEL CONSEJO NACIONAL DE EDUCACION, TRABAJO'Y JDUCCION CREACION
ARTICULO 46. — Créase el Consejo Nacional de Educacion, Tr. zjdy Produccion, sobre la base

del Consejo Nacional de Educacion - Trabajo, como érgano 37 sultive y propositivo en las
materias y cuestiones que prevé la presente ley, cuya fina :d es asesorar al Ministro de



Educacién, Ciencia y Tecnologia en todos los aspectos relativos al ecarrollo y fortalecimiento
de la educacién técnico profesional. El instituto Nacional de ¢ Lcacién Tecnoldgica del
Ministerio de Educacion, Ciencia y Tecnologia ejercerd |a Secretarfa 2-manente del mencionado

organismo.

FUNCIONES D

ARTICULO 47. — Las funciones del Consejo Nacional de Educacior " abajoy Produccidn son:

a) Gestionar la colaboracién y conciliar los intereses de los se 1-és productivos y actores
sociales en materia de educacién técnico profesional.

b) Promover la vinculacion de la educacién técnico profesional co 2 mundo laboral a través de
las entidades que cada miembro representa, asi como la creaci¢ (@ consejos provinciales de

educacién, trabajo y produccion.

c) Proponer orientaciones para la generacién y aplicacién de fue ez de financiamiento para el
desarrollo de la educacién técnico profesional.

d) Asesorar en los procesos de integracion regional de la educ: ¢ técnico profesional, en el
MERCOSUR u otros acuerdos regionales o bloques regional (ue se constituyan, tanto
multilaterales como bilaterales.

INTEGRACION

ARTICULO 48. — El Consejo Nacional de Educacién, Trabajoy F »luccion estara integrado por
personalidades de destacada y reconocida actuacién en temas d lucacién técnico profesional,

produccién y empleo, y en su conformacion habra representant ; del Ministerio de Educacion,
Ciencia y Tecnologia, Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridac ¢ cial, Ministerio de Economia
y Produccion, del Consejo Federal de Cultura y Educacién, de 5 ~amaras empresariales - en
particular de la pequena y mediana empresa -, de las orga '\riones de los trabajadores,

incluidas las entidades gremiales docentes, las entidades p Fsionales de técnicos, y de
entidades empleadoras que brindan educacién técnico profe 1ral de gestion privada. Los
miembros seran designados por el Ministro de Educacién, Cien 1y Tecnologia, a propuesta de
los sectores mencionados, Y desempefiaran sus funciones 11 honorem" y por tiempos

limitados.
CAPITULO VII

COMISION FEDERAL DE EDUCACION TECNIC( > OFESIONAL
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ARTICULO 54. — Recondcese en el ambito der M;inisterio de Edu
Instituto Nacional de Educacién Tecnolégica como érgano de

modificatorias.

TITULO Vii
NORMAS TRANSITORIAS Y COMPLEMEN

ARTICULO 55. — El Ministerio de Educacion, Ciencia y Tecnoli
Federal de Cultura y Educacion, un procedimiento de transicion [
los estudiantes de las instituciones de educacién técnico profesi
los procesos de ingreso al Registro Federal de Instituciones de E
de construccion del Catalogo Nacional de Titulos y Certificacione

ARTICULO 56. — Invitase a las provincias y a/B.Ciudad Auténc
su legislacién educativa en consonancia con la presente ley.

ARTICULO 57. — Comuniquese al Poder Ejecutivo.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL CONGRESO ARGENTI!
SIETE DIAS DEL MES DE SETIEMBRE DEL ANO DOS MIL CINCO.

— REGISTRADA BAJO EL N° 26.05¢

EDUARDO 0. CAMARNO. .— DANIEL O. SCIOLI. — Eduardo D. Rol

Volver

(in, Ciencia y Tecnologia al
yiracion de la Ley 2317y

\FIAS

"1 concertara con el Consejo
: resguardar los derechos de
i1, hasta tanto se completen
1:acion Técnico Profesional y

: de Buenos Aires a adecuar

, EN BUENOS AIRES, A LOS

1), — juan Estrada.
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Repiiblica Argentina - Poder Ejecutivo Nacior
2021 - Afio de Homenaje al Premio Nobel de Medicina Dr. (

Acta firma conjunta
[F-2021-65868032-APN-SGC FE#ME

Nimero:

Referencia: RESOLUCION CFE N° 399/2021

CONSEJO FEDERAL DE EDUCACION

VISTO el articulo 38 de la Ley N° 26.206 de Educacion Nacional , los art
incisos b) y ¢), 45 inciso e), 46, 47 y 49 de la Ley N° 26.058 de Educacion
N° CFCyE N° 261/2006. y las Resoluciones CFE N° 13/2007 y N° 115/2010

CONSIDERANDO:

Que la Ley N° 26.206 dispone que la Educacién Técnico Profesional se rige
26.058 que establece a su vez que la cartera educativa nacional, a travds
EDUCACION TECNOLOGICA y con participacion jurisdiccional. garanti
referencia y el proceso de homologacién para los diferentes titulos y/o ¢

aprobados por el CONSEJO FEDERAL DE EDUCACION.

Que el MINISTERIO DE EDUCACION, en acuerdo con el CONSEJO 1
establecer las politicas, los criterios y pardmetros para la homologacion

Educacion Técnico Profesional.

Que a tal efecto, y para dar respuesta formativa a los nuevos desarrollos tec
perfeccionar la normativa vigente en la materia.

Que el INSTITUTO NACIONAL DE EDUCACION TECNOLOGIC!
organizativas y técnicas necesarias en forma conjunta con la COMIS
TECNICO PROFESIONAL, para la consulta y elaboracién de los marc
homologacion de Certificados de Formacién Profesional Inicial, donde se 1«
actualizaciones pertinentes, y que el CONSEJO NACIONAL DE EDUCA!

¢ Milstein

J>AD DE BUENOS AIRES

1 ¢rcoles 21 de Julio de 2021

Resolucién CFE N° 399/2021
Lenos Aires, 20 de julio de 2021

1 33, 38, 39, 42 inciso d), 43
c1ico Profesional, la Resolucion

y las disposiciones de la Ley N°
| INSTITUTO NACIONAL DE
4 ol desarrollo de los marcos de
©raciones profesionales para ser

y iRAL DE EDUCACION, debe
s titulos y certificados de la

5 1icos es conveniente actualizar y

1. llevado a cabo las acciones
{ FEDERAL DE EDUCACION
(¢ referencia para el proceso de
f :ran acuerdos federales previos y
)< TRABAJO Y PRODUCCION



ha tomado intervencion como 6rgano consultivo.

Que los documentos que se presentan COMO dNEXos de la presente medid
referencia que al momento se¢ han acordado en las instancias sefialadas en el ¢
nimero de los ya aprobados por el CONSEJO FEDERAL DE EDUCACION

Que estos marcos operan en el proceso de homologacién con los propdsitos de
a la educacion técnico profesional, respetando la diversidad federal de las pr
derecho de las/los estudiantes, egresadas y cgresados a que sus estudio
Jurisdicciones, promover la calidad, pertinencia y actualizacion permane
Educacién Técnico Profesional, facilitar el reconocimiento de los estudio
respectivos Colegios, Consejos Profesionales y organismos de control d
instrumentos para llevar a cabo las acciones de andlisis y de evaluacion col
correspondientes ofertas formativas que se presenten a homologar.

Que los marcos de referencia en tanto instrumentos para la homologacion de ti
Técnico Profesional operan como base para la formulacion de las-propuestas €

Que ¢l CONSEJO FEDERAL DE EDUCACION, organismo interjurisdiccional d
de concertacion, acuerdo y coordinacién de la politica educativa nacion:

articulacién del sistema educativo nacional.

Que la presente medida se dicta conforme el Reglamento de Funcionamiento
1/2007 y N° 362/2020, con el volo afirmativo de todos los integrantes del org
de Formosa por ausencia de representante, emitido en forma electrénica en att
que atraviesa el pais y cuyo registro queda asentado por la Secretaria General.

Por cllo,

LA 108° ASAMBLEA DEL CONSEJO FEDERAL DE
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar los documentos de los marcos de referencia par
Formacion Profesional Inicial, correspondientes a 1os certificados de: “Bor
Reparador/a de equipos de climatizacion” de nivel 111, “Magquillador/a” de
“Inventariador/a” de nivel II, “Operador/a de clasificacion, corte'y armado d
“productor/a de porcinos” de nivel III, “Asistente de la produccién porci
chacinados y salazones™ de nivel [I, que s¢ agregan cOmo anexos [,
respectivamente, y forman parte de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Establecer que las jurisdicciones educativas tendrédn, ¢
Resolucién CFE N° 91/2009, un plazo de DOS (2) afios, para iniciar «
certificados correspondientes a los marcos de referencia que se aprueban por

ARTICULO 3°- Registrese, comuniquese, notifiquese a los integrant

wiresponden a los marcos de
s cerando anterior y amplian el

r ¢ nidad nacional v organicidad
v »stas formativas, garantizar el
¢an reconocidos en todas las
io las ofertas formativas de
L las/los egresadas/os por los
¢jercicio profesional; y como

u ativa de los certificados y sus

y vy certificados de la Educacioén
¢ ulares de cada Jurisdiccion.

¢ ricter permanente es el dmbito
¢ sbiendo asegurar la unidad y

( tado por Resoluciones CFE N°
s 10, a excepeion de la provincia
i1 a la situacién epidemiolégica

Yy JICACION

3. procesos de homologacion de
11'0" de nivel 1I, “Instalador/a y
el II, “Guardavidas™ de nivel III,
a1 idores de maderas” de nivel 11,

ie nivel II, y “Elaborador/a de
10,1V, vV, VL VIL VHL y IX

v 1rud del ARTICULO 4° de la
y aceso de homologacion de los
5 esente medida.

I:1 CONSEJO FEDERAL DE



EDUCACION y cumplido. archivese.

Resolucion CFE N° 399/2021

En prueba de conformidad y autenticidad de lo resuelto en la sesién ¢ L 108° asamblea del Consejo
Federal de Educacion realizada el dia 20 de julio de 2021 y conforme al re 1 nento de dicho organismo, se
rubrica el presente en la fecha del documento electronico.

Nicolas A TROTTA Mario OPORTO
Ministro Secretario
Ministerio de Educacién Secretaria General del Conse) 2 z:al de Educacion

Ministerio de Educacion
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Res. CFE Nro. 399/2021
Anexo IV

Marco de Referencia

para la definicion de las ofertas formati
y los procesos de homologaci6n de certific:

% Ministerio de Educacion
Argentina

)1RS

Guarddvidas

En prueba de conformidad y autenticidad de lo resuelto en la s
Consejo Federal de Educacion realizada el dia 2D de julio de 202
dicho organismo, se rubrica el presente en la fecha del document

1I7-

¢ de la 108° Asamblea del
onforme al reglamento de
» zctrénico.

216630182 1-APN-INET#ME
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Marco de Referencia para la formacion de el/la Gt

I. Identificacion de la certificacion

I.1. Sector/es de actividad socio productiva: SERVICIOS DE SEGURIDAD PU
COMUNIDAD

1.2. Denominacidn del perfil profesional: GUARDAVIDAS

1.3. Familia profesional: SERVICIOS A LA COMUNIDAD

1.4. Denominacién de la certificacién de referencia: GUARDAVIDAS

1.5. Nivel y dmbito de la trayectoria formativa: FORMACION PROFESIONA
1.6. Tipo de certificacion: CERTIFICADO DE FORMACION PROFESIONAL IN/

1.7. Nivel de la Certificacion: il

Il. Referencial al Perfil Profesional de el/la Guardavidas
I1.1 Alcance del Perfil Profesional

El/la Guardavidas esta capacitado/a, de acuerdo con las actividades qu
para vigilar y prevenir accidentes de las personas en el ambito acuétic
desempefio asignada, limitando, alertando y anticipando situacion
profesional tiene preparacion para rescatar a las personas en situacione
aplicando técnicas de rescate acuatico y preservando la vida de victim
situaciones que asi lo requieran, se asiste a las personas en un primer nit
auxilios, preservando a las victimas hasta recibir ayuda profesion:
profesional se sustenta en los valores humanos del Salvamento Acuit
cultura de la prevencion; su ética y capacidad profesional puede represe
la muerte. El/la Guardavidas desarrolla sus actividades, en los am
artificiales en areas turisticas, recreativas, deportivas y/o en espacios
caracteristicas de la organizacién y los requerimientos normativos,
individual; en equipos de trabajo; y conforme el numero de profesion
mismo sector, se desempefia como Jefe/a/ de Guardavidas. Se desarroll
de la Normativa y los protocolos vigentes, contribuyendo en su are:
proteccion del medic ambiente.

11.2 Funciones que ejerce el/la profesional

1. Organizar las actividades de vigilancia, prevencién y rescate en el
considerando la normativa vigente, la conservacion del medio al
especificos del servicio.

Esta funcién implica que el/la profesional verifica el estado y la localizac
vigilancia; analiza la liberacion de las vias de acceso al medio acuatico;
los equipos y sistemas de informacion. Por otro lado, se coteja la
materiales de socorrismo para uso personal; los materiales auxilia
colectivos e individuales. Ademas, se analizan las condiciones de
ambientales, el medio acuatico y su entorno. Para sostener en el tiemg

desarrollan entrenamientos individuales y colectivos en funcion de
1F-2
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preventivas, rescate y asistencia a las personas victimas en el medi
responsabilidad.

2. Vigilar y prevenir accidentes de las personas en el ambito acu
alertando y anticipando situaciones de riesgo en el marco de la normat|
Esta funcién implica que el/la profesional comunica a las perst
comportamiento y de convivencia asociadas a la prevencion de los |
acudtico y en su entorno. También se contribuye y se propicia la
patrimonio natural en el cual se ubica el ambiente acuatico. Ademas, se
las acciones de vigilancia dentro de su area de su responsabilidad y se ¢
medio acudtico y su entorno; las condiciones atmosféricas y meteorolo
profesional. Estas actividades se desarrollan considerando la normativ
protocolos de vigilancia y salvataje vigentes.

3. Rescatar personas en situacion de emergencia o accidente, aplicant
preservando la vida de victimas, terceros y rescatistas, cumplienc
vigentes.

Esta funcién implica que el/la guardavidas identifica a las personas qu
riesgo en el medio acudtico. Para definir la intervencidn, se analiza el an
atmosféricas y meteorologicas y los recursos materiales individuales, au
ademas se coordinan las acciones de rescate utilizandvo.sistemas de
desarrolla rescates acuaticos individuales y colectivos; en algunas situa
aplicando técnicas y maniobras de nado diferenciadas; en otras se ut
motos acuaticas con o sin ingreso al medio acuatico. Durante las activid
victimas, rescatistas y otras personas involucradas y aplica la normati
Directrices y los Protocolos de Salvataje vigentes.

4. Asistir a las personas en situacion de emergencia o accidentes en @l
primer nivel de intervencion, aplicando técnicas de primeros auxilios '
recibir ayuda profesional especializada.

Esta funcion implica que se desarrolla un primer nivel de atencion de p
de soporte ventilatorios y circulatorio basicas a las personas acc
desarrollan en forma individual y otras en forma colectiva; entre ¢
lesiones, manipulando y trasladando a las personas en forma segura |
emocionalmente y acompafia a las victimas y sus familiares dentro de
con profesionales al momento de derivacién y traslado. En el procesc d
los protocolos sanitarios vigentes.

11.3 Area Ocupacional

El/la Guardavidas se podrd desempefar en relacion de dependerc
supervision de los organismos Jurisdiccionales correspondientes, en
semipublicos o privados ya sean de caracter nacional, provincial ©
piletas de natacion de clubes deportivos, clubes de campo, obras soc
espacios de rehabilitacion fisica y también en las residencias partic
cuidando la seguridad de los asistentes, dentro y fuera del natatori
espigones de lagos, lagunas, diques, rios, mar y cualquier otro am'
velando por la prevencion y seguridad de las personas que realizan acti

En la tarea de practicas pre-hospitalarias, para el traslado de persene
riesgo.

1F-
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IIl. Trayectoria Formativa de el/la Guardavidas

I11.1. Las capacidades profesionales

El proceso de formacién habra de organizarse en torno al desarrollo y at
capacidades profesionales que se corresponden con los desempefios descl

Capacidades profesionales del perfil profesional en su conjunto

e Poner en valor y adoptar la cultura de la prevencion como base del
Guardavidas para su operacionalizacion en las distintas fases del procesc

e Desarrollar practicas de cuidado personal en términos de salud,
prevencién en actividades al aire libre, para preservar a la personay pr
sostenible en el tiempo.

e Analizar y aplicar las directrices; los protocolos de salvataje, los prc
emergencia y la normativa vigente asociados para utilizarlos durante el «

e Analizar y aplicar programas de seguridad vigentes en distintos terri
internacional).

e Verificar e inspeccionar el estado de instalaciones y la liberacion de are:
los protocolos vigentes.

e identificar, seleccionar y verificar el funcionamiento y/o el estado de ¢
sistemas de comunicacion, medios y soportes informativos para el desa

e Aplicar sistemas en la elaboracion de inventarios, en el almacenaje y ¢
los materiales y equipos asignados.

e Comunicar cordial y fluidamente las distintas recomendaciones a los
lagunas, costas de rios y mar, informando constantemente sobre
accidentes y riesgos.

e Utilizar distintos medios y soportes informativos en funcion de la comu
la coordinacion de tareas entre equipos de trabajo.

e Analizar la informacién contenida en manuales y bibliografia espec
distintas fases del proceso de trabajo.

e Redactar informes rutinarios y de contingencias emergentes sobre la |
protocolos y la normativa legal.

e Planificar y desarrollar rutinas sistematicas de capacitacion cor
individuales y colectivas en el medio seco y acuatico para el sostenir
practica profesional de el/la Guardavidas.

o Identificar los diferentes métodos y principios de entrenamiento de las

e Mantener una condicion fisica adecuada para el desempefio profesi
sistematicamente maniobras y técnicas individuales y colectivas de ap
a efectos de mejorar la practica profesional de el/la Guardavidas.

e Analizar intervenciones de rescate reales y simuladas de aita compleji
reflexivos de afinamiento de capacidades individuales y colectivas de n

e Conocer modalidades de organizacién y coordinacion de tareasy de di
propias de los distintos ambitos de su ejercicio profesional.

1F-2
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* Analizar y asignar las zonas, los puestos, los recursos v los entornos «
proceso de trabajo.

* Verificar e inspeccionar las condiciones del agua y sus adyacencias en f
protocolos vigentes. ”

* Aplicar técnicas de observacion y analisis de la tipologia, el estado del es
de prondsticos meteoroldgicos para orientar el ejercicio profesional durz

e Desarrollar procesos sistematicos de observacién y vigilancia; de reloce
liberacion de vias de acceso en funcién de précticas preventivas.

e Identificar situaciones de riesgos y peligro de las personas observan
condiciones meteoroldgicas y atmosféricas, los recursos individuale
coordinacién de acciones para la toma decisiones asociadas a intervencic

¢ Dominar diferentes técnicas y maniobras de aproximacién, desplazamie:
individual y grupal para su aplicacion en distintos dmbitos, contextos y/o

Establecer contacto con las victimas en el medio acuatico analizando e
comportamientos para prevenir situaciones de riesgo para todas las
proceso.

Elevar, ubicar y extraer a las victimas haciendo uso de equipos nautic:
situaciones planteadas y los protocolos establecidos.

e |dentificar los diferentes componentes y sistemas organicos de
reconocimiento de sus funciones y signos vitales.

e Reconocer los diferentes tipos de heridas y lesiones para la toma de dec
atencidn de victimas de ahogamiento y/o accidentes.

Identificar evidencias de anomalias en el estado de salud de victimas de :

e Operar sistemas de comunicacidon para utilizarios en la coordinacidn
comunicaciones conforme los protocolos, procedimientos y la normativa

e Conocer otras instituciones intervinientes para dar aviso y solicitar inte
vigilancia y rescate.

Aplicar formas de interaccién con otros/otras profesionales en las di
vigilancia y rescate en funcidn de los protocolos de actuacion profesional

e Asistir a las personas en un primer nivel de intervencién aplicando téci
soporte ventilatorio y circulatorio.

e Analizar variantes de asistencia a familiares y victimas en primer nivel
derivacidn a profesionales especializados.

« Dominar el marco ético y legal que regula la profesidon del Guardavidas
humanas y de la naturaleza.

e Conocer las normas que regulan los derechos, las obligaciones labora
organismos con competencias de contralor asociados a !a profesién de el

e Proteger en el ambiente acuatico y su entorno, su flora y fauna, dentr:
actividad de los/las guardavidas.

Contenidos asociados referentes a las Capacidades Profesionales

e La Anatomia del Cuerpo Humano

Definicidn y objeto de estudio. Posicidn anatdmica. Bases para el qitudjo

Pédgina
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Sistemas y aparatos: Sistema osteorticular. Sistema muscular. Angiologi placnologia.

Neurologia. Organos de los sentidos. Aparato respiratorio. Anatom (el aparato cardiovascular (¢’
central. Anatomia del aparato cardiovascular periférico.

Consideraciones generales sobre anatomia infantil.

¢ La Fisiologia del Cuerpo Humano
La célula: las caracteristicas generales de las células; Composicién quimi siologia basica.

El Sistema Nervioso. Divisiones anatémicas. Célula nerviosa. Sindps armonas que intervienen
Acetilcolina, Adrenalina. Nociones sobre los érganos de los sentidos. I ¢ j»s. Mecanismo del dolor.
Estados de conciencia y coma.

El Aparato Respiratorio. Sector de conduccidn y acontecimiento del ait  \ fis aéreas superiores. Vias
aéreas inferiores. Laringe. Pulmones. Sector Parietal. Musculos respira’ ins. Cantidad de aire en los
pulmones. Ventilacién pulmonar. Mecanismos inspiratorios y espirat. 1: Frecuencia respiratoria,
volumen minuto respiratorio, valores normales y variaciones. Sector-de  :i cambio, o sector alvéolo.

Regulacion de la Respiracion. Intercambio de gases en los capilares tisul < Propiedades de los gases.
Mecanica de la respiracién. Volimenes pulmonares. Tensién supc cal. Intercambio gaseoso,
hematosis. Respiracién en el ejercicio. Hipoxia, tipos. Cianosis. [ 1:3. Embolia nitrogenada.
Enfermedad por descompresién.

El Aparato Circulatorio. Hemodinamia. Distribucidn de los vasos. Irrige ) 1 artero venosa, capilares.
Flujo. Resistencia. Viscosidad sanguinea. Corazén. Tejido Muscular ¢ | aco. Tejido especializado.
Regulacién nerviosa de la actividad cardiaca. Ciclo Cardiaco. Presién  t:-ial. Frecuencia cardiaca.

Caracteristicas de las arterias y de la circulacion arterial. Caracteristicas 115 venas y de la circulacion
de sangre. El agua en el organismo. Sangre, su composicién y funciore inba cardiaca. Sistema de
irrigacion coronaria. Sistema de las coronarias. Presidn arterial. Cont le la frecuencia cardiaca.
Hemorragia, shock, e hipertension. Hipotension arterial. Arritmias. Sini 1. Lipotimia. Infarto. Dolor

toracico. Palpaciones. Tos. Cianosis. Edema.

El Aparato Digestivo. Funciones de cada organo. Digestion de los alir ('S, procesos mecanicos y
quimicos. Tracto digestivo. Jugo géstrico. Secreciones del estémago. La | ;cion de los productos de
la digestidn. La excrecidn. La diarrea. El estrefiimiento.

El Aparato Urinario. Funciones de cada érgano. Orina. Filtracién de tdxic

La sangre. Sus componentes. Recuento sanguineo. Plasma. Formacién d 3 cangre y reacciones. Serie
blanca. Serie roja. Grupos sanguineos. Enfermedades sanguineas.

e La Educacién Sanitaria
Protocolos Vigentes
La prevencion de enfermedades laborales. Clasificacion, tipos y descripc

La prevencion de accidentes laborales. Clasificacion y descripcidon ¢  :ccidentes segun factores
humanos, elementales, climatoldgicos, fatiga. Estrategias de prevencidn.

La Nutriciéon. Alimentacidén. Tipos de nutrientes, estructura y func 1. Fuentes alimentarias.
Metabolismo. Necesidades de acuerdo a la actividad fisica. Hidratac . Requerimientos hidricos.
Hidratacidn, vitaminas y minerales.

La sanidad del 4mbito laboral. Limpieza y mantenimiento del natatorio.  FH, concentracién de cloro
y temperatura: vaiores recomendados, control y medicién. Libro 3gua: Implementacion y
confeccion. Protocolos sanitarios en vigencia.
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e La Técnicas Sanitarias especificas
Protocolos Vigentes o

Primeros Auxilios: Definicién y propdsito, concepto. Reglas fundament
eventualidades a considerar dentro y fuera del ambito laboral. Carac
cada caso.

Los traumatismos: definicion y concepto. Clasificacion.

Los accidentados. Medidas a tomar. Interrogatorio: a quien acude por
semiltcido; a testigos presenciales; a conocidos o parientes del acciden

El examen: evaluacion de actitud; estado y coloracién de los tegui
reactividad. Estado de las funciones vegetativas. Signos directos e indir
pulso arterial, definicion. Caracteristicas normales y patologicas. Difer
toma. Midriasis, diaforesis, coloracion de ios tegumentos. Presion arter

La alteracion respiratoria. Asfixia por obstruccion, por cuerpo extrafio
asfixia por monoxido de carbono; asfixia blanca; asfixia azul o cianética

Evaluacion oral de la victima examen, medidas y m_a;*fﬁras en ¢
Maniobra de la via aérea. Maniobra de Hemlich.

La pérdida de conocimiento. Cuadros mas frecuentes de coma. Sin
estado comatoso sobre la base a los estados de conciencia vy
Tratamiento.

Las hemorragias. Definicidon y concepto. Clasificacion y tratamiento.

Las lesiones y fracturas. Definicién, medidas y maniobras para cada ca
localizacién. Numero de fragmentos y lesion de partes blandas.
Tratamiento. Reducciones. Urgencia de un fracturado segun el tif
Lesiones traumaticas. Lesiones o fracturas de columna vertebral: su
ante probables lesiones.

Las quemaduras: Definiciones y conceptos. Clasificacion. Sintomas. Fa
de la extension, profundidad, localizacién. Tratamiento.

Las heridas: Definicion y concepto. Clasificacién segun la importat
profundidad y aspecto. Casos de heridas generales y especificas. Trata
de Asepsia y Antisepsia. Apdsitos.

Las alteraciones en el Sistema Digestivo: Valoracion de la funcion -
Definicion, fisiopatologia, manifestaciones clinicas, tratamiento en pr
resolucién de casos practicos. Vémitos y diarrea. Traumatismo abdom

Las alteraciones por agentes fisicos, quimicos y animales: Valoracio
de alteraciones; evidencias. Hipotermia y golpe de calor.

Los animales ponzofiosos; Conceptos. Clasificaciones y distribucién |
diferentes situaciones. Cuadros clinicos. Diagndstico. Profilaxis. Tratan

El abordaje, transporte y traslado sanitario. Activando el servicio
Atencién pre-hospitalaria dependiendo: la ubicacion de los involucr
emergencias en el lugar; tipo de lesion. C. Comunicacién con el serv
toma de decisiones eficaces.

El Transporte: Mecanica corporal. Posiciones posturales. Posicion Lat
métodos para movilizar a un lesionado: Traslado sin elementos. Tras!
tener en cuenta durante el transporte. Traspasc de la victima: Presen
datos: valoracion; técnicas realizadas; situaciéon social (persot
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presentacion. Recuperacion del material: Prescindibie y

Desvinculacion como fin del primer auxilio.

no p

Las Catastrofes: Definicidn. Tipos. Problemas comunes con saldo ms
puede adoptar el guardavidas, criterios. Organizacion en el sitio de catd

Atencion como rescatista: Valoracion rapida. Precauciones. Protocolo
criterios exclusivos. Atencidn como auxiliador: Valoracion en dos mo
Triage. El reto. Fundamentos y criterios exclusivos.

Las consideraciones pediatricas y obstétricas: Valoraciones particul:
Tipos de alteraciones y procedimientos de intervencion.

El botiquin para Primeros Auxilios: Elementos que lo constituyen y que

La Reanimacién Cardiopulmonar
Protocolos Vigentes

La Asfixia. Patrén respiratorio y sus alteraciones. Causas. Tipos. Sintc
especificos. Muerte real y aparente.

Las Obstrucciones. Obstruccidn de la via aérea. Causas y tratamientos.

La Fisiopatologia del ahogado. Secuencia de la asfixia por inmersion.
azul y muerte blanca. Examen externo del cadaver de un ahogado reci
de agua dulce. Proceso de ahogamiento. Mecanismos de hipoxia. Conc
Alteraciones respiratorias, cardiovasculares electroliticas y hematc
ahogamiento clasico, hipotermia e hidrocucién. Clasificacion del
prondstico. Reconocimiento de signos y fendmenos cadavéricos. Scp
del agua.

La Respiracion artificial. La asistencia ventilatoria o ventilaci
Cardiopulmonar. Concepto. Criterio para la elecciéon de un método d
métodos de reanimacién. Elementos de ayuda a los diferentes mét
Cuidados que debe tener el operador ante el contagio de diferent
pediatrica, nifios y casos especiales.

La Reanimacion. Caracteristicas del corazon. Masaje cardiaco ext
Combinacién del masaje con los métodos de reanimacién. Combinac
de reanimacién. Integracion de las compresiones y la vent
cardiorrespiratorio: fibrilacion ventricular, taquicardia ventricuiar,
desfibrilacién. Tipos Desfibriladores; el uso de desfibriladores en el v
que rigen la actividad profesional de los guardavidas.

La Reanimacion Cardiopulmonar (RCP) en condiciones desfavorab
hacer pie. Respiracién artificial en el agua haciendo pie. Respiracion 2
Respiracion artificial en lugares reducidos. Sus distintas formas y posi
efectuar respiracion artificial y masaje cardiaco. Formas de proced
Formas de utilizar las rodillas en los diferentes métodos. Porcent:
sistemas por aire espirado. Aplicacién de respiracion artificial a una
Infecciones por el uso de distintos métodos por aire espirado.

Situaciones especiales en RCP.

Prevencion de accidentes en ambientes acuaticos. Tipos de accidente
Frecuencias, gravedad y riesgo de accidentes segln caracteristicas
practicos. El desempefio del Guardavidas e playas de océanos; rit
montafia y/o sierras; playas de lagos y lagunas; natatorios abiert
prevencion y su atencién. Reconocimiento de las caracteristicas de
personas. Conceptos de prevencion activa y reactiva, seguridad acyat

) [JE REFERENCIA / GUARDAVIDAS
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e Las Técnicas y Estrategias de Salvamento.

Técnicas de nado utilitario: crol con cabeza. afuera, trudgeon, sub-a
entradas de pie al agua, nado en aguas turbias, nado en aguas incendiac

Los remolques: Nadador cansado, mentdn simple, doble mentén, dobl
trabado. Con y sin dispositivos de flotacion.

Las aproximaciones: de frente con martillo abajo, de frente por zambull
Los abrazos de frente: al cuello, en banda normai y anormal, a la cinture
Los abrazos atrds: al cuello, en banda, a la cintura. Atras al cuello con vt
Las trabas: Simple a un brazo y a dos brazos. Doble normal y anormal.

La zafadura y el remolque dos por un tercero. Aproximacion y remolqu

El uso del salvavidas circular, boya tipo americana, boya tipo austre
otros.

El remolque a dos victimas: del mentdn, de las axilas, de brazos tre
trabado por dos guardavidas.

El traslado de accidentados: rescate de una victima de un natatorio si
carga a lo bombero, rescate de traumatizados de columna (traum
camillas rigidas.

El entrenamiento emocional: Estrés, temor, ansiedad, y su superacion.
las situaciones de riesgo. La pérdida de victimas. Anticipacidon y anélisis ¢

El Salvamento aplicado

El mar; Movimientos del mar. Corrientes marinas. Mareas: causas. Tipc
Pleamar y bajamar. Tablas de mareas. Prondstico mareologico. Clas
mareal. Olas: sus elementos, causas y caracteristicas. Mar de viento, fo
marino: brisa de mar y de tierra. Accidentes topograficos: canaleta:
bancos, ollas. Formaciones fijas: muelles espigones y escolleras. Cor
viento. Consideraciones sobre la fauna marina.

La Meteorologia aplicada: Caracteristicas de la atmdsfera. Clima y ¢
meteoroldgico. Elementos meteoroldgicos: Presion. Ciclon. Anticiclidr
Douglas. Temperatura y Sensacién térmica. Humedad. Nubes: Cantida:
descripcion. Fenomenos climaticos caracteristicos de diferentes regi
Tormentas de verano. Ondas frontales. Consideraciones generales.

El/la Guardavidas en medio acuatico: Formas de observacién y eval
sectores peligrosos y su sefializacién. Deteccion de accidentes y su pre
Técnicas y estrategias de salvamento. Organizacion de operativos de s
auxiliares de saivamento. ‘

El rescate con embarcaciones. Reglamentacién nautica. Embarcac
generales. Equipamiento de las embarcaciones. Elementos de segurida
Técnicas de rescate: patrullaje preventivo, maniobra de hombre al ag
menores {kayak, tablas de wind-surf, canoas, motos acudticas; tablas
neumaticos. Rescate de embarcaciones en la rompiente. Emergenciz
causas y soluciones.

Medio acuatico y espejos acuaticos en entornos naturales: Caractel
influencia de los vientos. Caracteristicas topograficas. Técnicas de
accidentes. Técnicas y estrategias de salvamento. Utilizacién de elﬁgnﬁs:
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Las comunicaciones. Caracteristicas de los equipos de comunicar 1. Instrucciones para la
instalacién de un equipo de radiocomunicacion en una embarcacién d  3rtiva. Instrucciones para el
uso de un equipo radioeléctrico. Recepcion de mensajes de seguridad. ) cdimiento de emergencia.
Infracciones y Penalidades. Servicio de apoyo a la navegacion deportiv. 1 :guas argentinas. Cédigos
Q. Cddigo Fonético Internacional. El uso de equipos de radio comu 3:96n en los Operativos de
Seguridad en Playas.

Los natatorios. Estructura fisica; el agua; Higiene, Servicio medic santralor interno, Los/las
guardavidas. Caracteristicas de los natatorios climatizados. Caracteric 5 de los natatorios al aire
libre: Deteccién y prevencion de accidentes. Consideraciones generales  ri los guardavidas.

Nociones de buceo. Buceo. Historia y tipos de Buceo. Fisica del Buceo. = c¢logia del Buceo. Entradasy
salidas. Equipo bdsico y auténomo: caracteristicas vy utilizacion. Téc ¢ de respiracién y apnea.
Enfermedades y accidentes del Buceo en apnea Accidentes. E.B.A.C.  zccesorios. Enfermedades y

r »icate. Rescate, manejo de

accidentes con E.B.A.C. Autonomia y descompresion. Stress. Técnicas
buzo lesionado en superficie. Sefias mas comunes.

e Marco ético y legal de la practica profesional

Ley Nacional N° 27155/15 del Guardavidas y su reglamentacion. La [ nitologia profesional; marco
institucional e histérico en el ejercicio profesional del Guardavidas. Dek 2 lareasy responsabilidades
de el/la Guardavidas. Valores personales relacionados con el ejercic ¢z la profesién. Yocacion e
idoneidad. El/la Profesional Guardavidas y su campo de atencion. D¢ c1o Penal. Derecho Laboral.
Libreta de Guardavidas. La perspectiva de género en el marco del ¢ ‘cicio profesional; normativa
asociada en el contexto nacional y jurisdiccional vigente.

e Los vinculos sociales y la comunicacién en ia practica profesional

El enfoque de la psicologia social. Concepto de grupo, liderazgo y auto’ 11 Psicologia del salvamento

aplicado. Dinamica de grupos. Situaciones hostiles. Actitudes y acc 1s dei publico. Respuestas.
Concepto y formas de Comunicacién. Principios basicos de comur «ion interpersonal: escucha
activa, empatia, validacion emocional, resolucion de conflictos, negocii ¢ r, lenguaje verbal, lenguaje
escrito, lenguaje inclusivo; respeto, persuasion. La mirada integral des 11 perspectiva de géneroy la
diversidad.

e Las Técnicas Instrumentales de natacién

Los principios fisicos aplicables a natacién. Principio de Arquimed eyes de Newton, Tipos de
resistencia, Bernoulli.

Las Técnicas de Nado. Crol, pecho y over.

Los principios del entrenamiento especifico. Capacidades fisicas. sictencia especifica: Tipos y
métodos de entrenamiento. Flexibilidad: métodos de entrenamient! velocidad especifica: Tipos y
métodos de entrenamiento. Desarrollo de la resistencia de base a 1 es del mejoramiento de la

técnica. Desarrollo de la resistencia especial. Desarrollo de la velocid: ntrenamiento especifico de
salvataje.
Planificacién del entrenamiento: construccién de criterios para crganizacion de rutinas de

entrenamiento.

e La preparacion fisica
El entrenamiento: Concepto. La condicion fisica. Adaptacion, estirmu cnmpensacion, fatiga, carga
interna e externa. Reaccion.

La fuerza: Fundamentos bioldgicos de los rendimientos de fuerza. e de fuerza. Hipertrofia, su

estimulacién. Formas de entrenamientos de sobre carga.
IF-2  1-56301821-APN-INET#ME
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La velocidad: Definicion, Clasificacién de velocidad. Métodos de entren:

La resistencia: Definicién y clasificacién. Tipos de resistencia. Are
entrenamiento, Variaciones organicas como producto del entrenamient

La flexibilidad: Definicion de Flexibilidad, Elongacién y Movilidad ar
Métodos de entrenamiento.

La musculacién: Trabajos con y sin elementos. Cuidados. Armados de s
Métodos de entrenamiento.

Planificaciéon del entrenamiento: construccion de criterios para la
entrenamiento.

¢ El Ambito ocupacional

El perfil profesional. Entrevistas de trabajo; el curriculum vitae; las
relacion de dependencia y de cuenta propia. Derechos y obligaciones d
regulatorio. Responsabilidad civil profesional. Seguros de robo y hurtc
profesionales.

1l1.2. Carga horaria minima

El conjunto de la formacion profesional de el/la Guardavidas requiere un:
730 horas reloj.

111.3. Referencial de ingreso

Se requerird de ei/la ingresante la formacién Secundaria acreditable a tre
del Sistema Educativo Nacional (Ley N° 26.206).

Las/los aspirantes deberan presentar como requisito de ingreso a la form
aptitud psico-fisico referida a las condiciones y capacidades requeridas
extendido por institucién de salud publica conforme las regulaciones viger

Por otro lado, previo al ingreso, se desarrollara una prueba para demostr
nado; y deberd comprender velocidad, resistencia y nado sub-acuatico cc
cada jurisdiccidn educativa.

I11.4. Prdcticas Profesionalizantes

Las Prdcticas Profesionalizantes son aquellas estrategias formativas que
curricular con el propédsito de que los estudiantes consoliden, integren
saberes que se corresponden con el perfil profesional en el que se es
producir una vinculacidén sustantiva entre la formacién académica y e
articulando al mismo tiempo la necesaria relacidn entre la teoria y la pric
habilidades y capacidades objeto de la formacidn, y los requerimientos
que son propios del perfil profesional de referencia.

Para dichos propdsitos, las practicas profesionalizantes se referencian en
se explicitan en el perfil; se desarrollan dentro y fuera de la instituc
Formacién Profesional, integrandose al proceso de formacion evitandc «
final, adicional a ella. Son organizadas por la institucion educativa, (H:l?Zb
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con la participacién activa de los estudiantes en su seguimiento, se
evaluarlas.

Al tratarse de estrategias formativas constituidas por un conjunto de
supone por un lado, un proceso de discusion, planificacion y evaluacion
implementacién; por otro, la operacionalizacion de las intenciones y de
concretas, recursos reales y actores responsables. Por lo tanto, dem
coordinacion de las actividades formativas, que ordene las formas de inte
periddicamente el sentido, propdsitos y objetivos de las actividades, qu
situacional y articulen las acciones que permitan llevar adelante el proces

En consecuencia, el disefio, el desarrollo y la evaluacién de las Practi
debatir, consensuar y explicitar ideas, intenciones y supuestos de los pa
desarrollo de las acciones.

En el marco de fa Res. CFE N° 115/10 se establece que, en un trayecto ¢
las Practicas Profesionalizantes insumiran un minimo de un 50% y un
horaria total del trayecto formativo.

A modo de asegurar la puesta en acto de todas las capacidades que se :
Practicas Profesionalizantes de el/la Guardavidas se realizaran en sede ¢
en otros entornos que faciliten el acceso a diferentes dmbitos acuatico
abiertas y espejos lacustres, que son ambitos especificos y caracteristi
del/la Guardavidas.

En consecuencia, toda institucion que desarrolle esta oferta formati
recursos y espacios propios del establecimiento requeridos para esta f
acceso a aquellos ambitos acudticos. En sintesis, el trayecto formativ
integrar Practicas Profesionalizantes de las siguientes caracteristicas:

a) En todos los casos, las/os estudiantes concretaran las practicas
Guardavidas y/o equipos de socorristas responsables, y requeriran d
figura equivalente designada por la institucién educativa.

b} Las practicas formativas y profesionalizantes se realizaran en los ar
espejos lacustres y fluviales y aguas abiertas.

¢) Su desarrollo involucrard la puesta en acto de todas las capacidades p
base del perfii profesional de el/la Guardavidas, asociadas a la
aplicacion de técnicas de primeros auxilios y RCP, las maniobras y téc
el manejo de publico.

d) Su evaluacidn y acreditacion requerira la demostracion de las capaci
perfil profesional de el/la Guardavidas en los ambitos indicados en el

1.5, Entorno formativo

Los requisitos minimos del Entorno Formativo que se fijan en los me
exclusivamente las instalaciones y el equipamiento basico necesario pat
Formativa en consideracion, tal como lo establece la Resolucion CFE 283

! “Dado que los Marcos de Referencia enuncian el conjunto de criterios basicos i/g‘:i%'l
aspectos sustantivos a ser considerados en el proceso de homologacion de josI e

Pagi
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€5, durante y después de su
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s pantes, a fin de orientar el
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¢»imo del 75% de la carga

clan al perfil profesional, las
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¢lis como natatorios, aguas
i ce la actividad profesional

czberd garantizar tanto los
11:idn, como asi también el
li: eifla Guardavidas debera

3 ia supervision de el/la
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15 acuaticos en natatorios,

¢ sionales trabajadas sobre la
«vencion de accidentes, la
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Si bien “el entorno formativo alude a los distintos y complejos aspectos
ensefianza y de aprendizaje, asi como a los contextos en que se llevan « «
el sentido mas restringido expresado en el parrafo anterior. Para la de
minimas y pertinencia del Entorno Formativo necesario para la formaci
establecido como criterio central “la clara correspondencia entre el desa
y el desarrollo de las capacidades previstas.” . .

Cabe sefalar la necesaria e indispensable participacion por parte de la j
conjunta con las propias instituciones que imparten la formacién, en los J
para la mejora continua de los entornos formativos, en pos de alcanzar Ic
tal como lo indica la normativa. Asimismo, en cuanto al modo de orgar
espacios formativos, se establece que “el disefio y acondicionamientn
debera ordenarse a facilitar el aprendizaje de los saberes y destrezas po
solo la demostracién por parte del docente.

Condiciones minimas del entorno formativo para la formacién de «

5.1. Instalaciones

Respecto de la infraestructura edilicia se debera disponer de wui
habilitaciones municipales y/o provinciales. El natatorio debera contar
para el desarrollo de las Practicas Formativas y Profesionalizantes requeri
recomienda una piscina de 25 metros de largo; 12 a 15 metros de ancho;
de 2 metros en algtn sector del natatorio.

Estas condiciones del establecimiento se complementaran con los acce:
con lo definido en el apartado de Practicas Profesionalizantes.

Por otro lado, se requerird de un aula taller apropiada a la cantidad «
distintas practicas formativas. La misma debera cumpiir con las condicio
propias de un espacio formativo en cuanto a superficie minima, ilumi
higiene y el acceso a los servicios basicos que requiere el entorno formati

5.2. Equipamiento

Se plantea disponer de cafién multimedia, acceso a Internet; pizarra; teley
teclado.

Para el desarrollo de las practicas se requeriran Mufecas torsos/maniqu
(adultos, nifios y pediatricos); botiquines de Primeros Auxilios; venda:
collarines y/o collar de Philadelfia; camillas de rescate rigidas; mufieco sul
sogas de diferentes tamafios; juegos de bandera de sefializacion; bote n

J DE REFERENCIA / GUUARDAVIDAS

¢ inciden en los procesos de
¢’, en este caso se utiliza“en
rinacion de las condiciones
(¢ el/la Guardavidas, se ha
liy de actividades o précticas

iliccion educativa, en forma
¢ 2idimientos de planificacién
1 veles de calidad adecuados
cion que deben adoptar los
0s espacios y de practicas
e de los estudiantes, y no

'y

' Guardavidas

-

itatorio climatizado, con
s condiciones adecuadas
20r el perfil profesional; se
rn una profundidad minima

~

I medios acudticos acorde

a

Imnos que realizaran las
tle habitabilidad y confort
1, ventilacién, seguridad,

v

DVD y CPU con monitor y

. Je entrenamiento de RCP
lantes descartables; caja;
ible de rescate; malacate;
itico y/o semi-rigido para

v

2}

—

profesionai, se agrega a los dos aspectos relevantes ya considerados -perfil profesional y t
minimas con que deben cumplir los entornos formativos con reiacion a las instalaciones y e,
* En ia misma nota se afirma: “La identificacion del equipamiento y las instalaciones requ
conjunto de los estudiantes el disponer de las instalaciones, equipos y/o herramientas e in
las labores u operaciones de las actividades previstas para la adquisicion de las capacidade
ensefianza previsto. Es importante considerar aquellas situaciones en que, por razones de c
necesario que la institucicn se comprometa con'la realizacion de instalaciones o ia adqui
sea identificado como bdsico ya que el acceso a los mismos por parte de los estudiantes pu
mds interesantes condiciones en otros dmbitos que las que puede ofrecer la institucléjn'géﬂm

Pégina

S S -

) toria formativa— las condiciones
1 namiento.”

¢ i remite, ademds, a asegurar al
it 5 necesarios para realizar todas
€' ‘lesarrolio de los contenidos de
1 ¢ tipo, no resulta conveniente o
W e equipamiento, cunque este
¢ star garantizado y en mejores o
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salidas a aguas abiertas; boya de salvamento; salvavidas circulares; torg
RCP; dispositivo BVM; Simulador Desfibrilador Externo Automatico; tabl

rescate, EPP y aquellos materiales que contribuyan al desarrollo de las c:
explicitan en el presente marco.

1F-2(

Pagn

B
-
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¢
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cs de rescate; boquillas para

rescate, sunchc o tubo de
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PRO\{/}NC!A DE}SANTA FE

Minisieno de Educacion
Ref.: S/Nota 45423 P
00401-0329404-3, sol
de la Direccion de [E«
y cuales podrian sei
los y las santafesina:

Exptes: 02004-00072

Santa Fe, “Cunade I

Ala
Secretaria Privada
Ministeric de Educacion

S / D

Con relacion a lo sefialado a fs. 2, se realizan las siguientes -

Que se ha anexado en cuerda floja el expediente 00401-032"

Que a fs. 13/22 del expediente 00401-0329404-3 se ha inf
16/2022, junto con las disposiciones de esta Direccion y de la Cooi
Capacitacion Laboral a los fines de garantizar la revélida de las L
2021, permitientiendo la Disposicién 16/2022 un periodo mas ampli

Que esta Direccion, dentro de sus competencias, tiene !a f:
Libretas de Guardavidas, conforme al Decreto 2720/95 y la Disposic

Que en noviembre 2022, esta Direccion ha respondido exp
44695 Solicita al PE reformar y/o adherir a la Ley Nacional 2715
Santa Fe.

Que esta Direccion ha infermado las consideraciones y preo

Que, atento a la normativa vigente que regula el Servicios
Provincia de Santa Fe, la misma estd conformada por el Decre
ANEXOS, la Disposicion N° 181/1997 y Reglamento Consejo F
Escuelas de Guardavidas de 1997.

Que el area de Ejercicio y Formacidn Profesional de Guarda
ciudadania, debido al fin principal de brindar seguridad a las |

acuaticos.

“1983-2023- 40 ANOS DE DEMOCRA

d» de informe con relacién al expte.

€ contenido de la Disposicion 16/2022

2 ion Técnica, en que fecha se resolvera
s implicancias para el riesgo de vida de

("1 ]

v C/F expte 00401-0329404-3

castitucion”, 10 de mayo de 2023.-

i ideraciones, a saber:

)13,

1 ado o referido a la Disposicidn
iicién de Formacion Profesional y
> £5 de Guardavicas 2019, 2020 y
«1a el desarrollo de las revalidas.
['=d de realizar le Revalida de las
1 Ministerial 181/1997.

inte 02001-0063218-1 Ref. Nota

cre Servicios de Guardavidas de

yiciones, a saber:
| Formacidén de Guardavidas en la
rovincial N° 2720-1995 y sus

7 tcial Cursos de Guardavidas y

¢ ¢ es de suma importancia para la

wnas en los distintos ambientes

\



PRD\J{}INC!A DE SANTA FE

inis ducacidn

Que consideramos de imperiosa necesidad una actualiza
supra, por una Ley Provincial que se adhiera a las siguientes norro;
el Ejercicio de la Profesion y Formacion Profesional de los Guarn
Publico de Guardavidas, el Decreto Nacional N° 206/2021 que reg
Guardavidas estableciendo como autoridad de aplicacién al Mini:
Social, la Ley Nacional N° 26.058 de Educacion Técnico Profe
educativas y formativas de gestion oficial o privadas estén inc
Educacion Técnico Profesional para que puedan emitir titulos v
Profesional, y la Resoluciéon CFE N° 399/2021 — Anexo 1V, gue
habilita el proceso de Homologacion Nacional de la Certificacior
Guardavidas.

Que se han comunicado por los medios oficiales las Dis
refiere a Mesas de Revélidas y & la regularizacion del desarrollo di
que es indispensable dar la relevancia e importancia que la activica
sino, también, de !a institucicnes involucradas.

Que estas Gltimas normas se han realizado conforme a
distintas instituciones han manifestado y alcanzado a esta Direccid

Que se adjuntan las distintas normas de referencia en el pre

Por lo expuesto, esta Direccidn remite el informe solici
16/2022, a la reglamentacidn del desarrollo de la revélida de
implementadas.

Oficie de atenta nota.-

“1983-2023- 40 ANOS DE DEMOCR

r de la normativa mencionada ut-
I.ey Nacional N° 27.155 que regula
idas, creando el Registro Nacional
1 1uta el Ejercicio Profesional de los
i) de Trabajo Empleo y Seguridad
ral que dispone que las entidades
yiradas en el Registro Federal de
tiiicaciones de Educacion Técnico
11 ece el Marco de Referencia que

e Formacion Profesional Inicial de
iciones y las Circulares en lo que
1 Cursos de Guardavidas, debido a
e juiere, no sélo desde el Ministerio

rxigencias y necesidades que las
Ii2 escrito.

¢ con referencia a la Disposicion

ibretas de guardavidas y medidas

Iy



PROVINCIA DE SANTA FE

Ministerio de Educacion

SANTA FE “Cuna de la Constitucién Nacional”, 11 de mayo ¢

Atento el pedido de informe
suscripcién de la correspondiente respuesta a la Subsecret:
remitase a la Secretaria de Educacion para conocimiento e inie
de validar las intervenciones de los organismos de su depender

Oficie de atenta nota.-

MAURICIO MAJUL
Secreterio Privado
Ministro de Bducacion

“1983/2023 — 40 Afios de Democracia

= : Exp. N.° 02004-0007295-5.

2023.-

raferencia y, previo a la
1 de Asuntos Legislativos,
3 156N de competencia a fin

3-




FROVINGIA DE SANTATE
MINISTERIO DE EDUCACGION

Expediente N°: 02| - )1107295-5.-
Ref.: Pedido do » me con relacion al Expte. 00401-
0329404-3

>

SANTA FE, "Cuna de la Constitucién Nacional”
¢rismos competentes en la
I'"'ivada Gabinete, a los fines

Tomado conocimiento de lo actuado por los «
materia, retorne a la Coordinacion General Administrativa - Secretas

que estime corresponder.-
Oficie de atenta nota.-

INOYONA3 30 ONRLSININ
2%

14 VANVS 303 VIONIACHd
IIOVONGH 30 VIYV.3¥O3S
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“1983/2023 — 40 ANOS DE DEMOCRACIA”



PROVINCIA DE SANTA FE

Ministerio de Educacion

SANTA FE “Cunade la Con tcién Nacional” mayo de 2023.-
«1.: Expte. N.°© 02004-0007295-5

A la Subsecretaria de Asuntos Legislativos
Su Despacho

Por medio de resente, se devuelven las
actuaciones con los informes recabados en esta Jurisdict 1 en relacion a lo requerido a

fs. 2, para su conocimiento e intervencion en la remis 1 @ la Honorable Camara de
origen.

Sin mas, saludo . :ted cordialmante.

)

Dr. VICTOR H. DEEL
MINISTRO DE EDUCACI
PROVINCIA DE SANTA

“1983/2023 - 40 Afios de Democraci



PROVINCIA DE SANTA FE
Ministerio de Gobierno, Justicia y
Derechos Humanos

NOTA No: SANTA FE

.....................................................................................................................

HONORABLE CAMARA
DE DIPUTADAS Y DIPUTADOS
DE LA PROVINCIA DE SANTA FE

En respuesta a la Comunicacién N° 29602/23 « «sa Honorable Camara
remitida por el Poder Ejecutivo, en relacién a pedido de informe sobi : fxpediente N° 00401-
0329404-3 acerca de los mecanismos de evaluacién y otros puntosd 15y las guardavidas que
actuaran durante la temporada 2022/2023.

Se remite Expediente N° 02004-0007295-5 : las tramitaciones
administrativas de las 4reas y autoridades competentes, en la cual cb) 11 respuestaafs. 3a 72,

avalada por el Ministro del 4rea a fs. 73.

Atentamente.

Ministerio de Gobierno, Justicia y Derechos Humanos - Subsecretariacde  u1los Legislativos
Casa de Gobierno - 2° Piso - (S3000DEE) Santa Fe
1983/2023 - 40 Afos de Democracia




\ — MINISTENO%\)E EDUCACION f
— e
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Ref.: Reclam
Sra. Ministra de Educacidn
De la Provincia de Santa Fe
Prof. Adriana Cantero
S / D
Sergio Berardi, er

Secretario General del Sindicato

el patrocinio letrado del Dr.

abogado, constituyendo domicili

procedimentales en el Estudio
Francia 3352 de la ciuaad de £
electronicea judiciallrondina.cc

comparezco y respetuosamente digo

3

mi carac:er

“omingo

iministrativo previo

Ley 7234

de
Suardavidas, con
Rondina,w

a los efecto

[4)]




I) SOLICITA SE REALICEN LAS
EVALUACIONES PREVISTAS EN EL ART. 4 DEL ANEXO I DEL
DECRETO 2720/95.

Que, la ley nacional 27.155, que regula
el “Ejercicio Profesional de los Guardavidas”, en su
articulo 9, inciso d) establece la obligatoriedad de
la realizacién de “una prueba de suficiencia fisica
de wvalidez anual, denominada revadlida, para la
actualizacidén de la libreta de guardavidas”.

Que, teniendo en consideracidn la
complejidad de las tareas encomendadas a los
guardavidas, que implica proteger y resguardar ni méas
nl menos gue la vida Y seguridad de los bafiistas,
dicha evaluacién es la uUnica garantia con que cuentan
los bafiistas respecto de la preparacidn fisica de los
guardavidas.

Que, es la mencionada evaluacidén el
inico medio por el cual los guardavidas pueden
demostrar que estén efectivamente preparados para
proceder a llevar a cabo las tareas de prevencién,
orientacién, seguridad y salvataje en caso de ser

requeridas.



Oue, el articulo 4°

Decreto Provincial 2720/95 (

actividades de seguridad en los

aguas, hatatorios

de Santa Fe) dispone la reglal

revidlida de las Libretas con el i
pruebas de suficiencia fisico-técn
y evalten la actualizacidédn de cono
Que, la necesidad de

1a Libreta de Guardavidas, es dec

de un examen tedrico-practico art
particulares caracteristicas de l&

riesgo que la misma conlleva y el

la misma se desarrolla, e
imprescindible contar con profesic
Que, atento a la ¢

la que hemos transcurrido, el Dec

y sus modificatorias han suspenci

hasta tanto se pudiera retornar

manera segura.
subsiste

Que, no

eligro tal ue exija mantener 1
g J

Anexo I del
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actualidad
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evaluaciones, maxime cuando esta Suspensidén  se
realiza en desmedro de 1la seguridad los badistas.

Por lo expuesto, siendo hoy dia
posible, con la aplicacién de los protocolos
correspondientes, llevar a cabo las evaluaciones
previstas para la Revalida de las Libretas de
Guardavidas de manera Segura, vy ante la necesidad
insoslayable contar con profesionales capacitados en
los qgue descansar 1la seguridad de los ciudadanos al
momento de concurrir a lo que por ley se define como
“ambiente  acuatico”, solicito se realicen los

examenes correspondientes al periodo Marzo-Diciembre

En tal sentido, consideramos

inconveniente 1la Disposicién 16/2022 del Director de

Educacién Técnica que las prev

o
o)

ara marzo 2023, vya
que a esa altura ya habrd concluido la temporada
estival, y por lo tanto es una medida carente de toda
légica.

Pero ademéds, no puede Derderse de vista
e 20

8, no tienen 1la

[

Q.

que los egresados a partir

revalida realizada, igual que quienes por cualquier



motivo no pudieron reallzarla en 219, con 1lo cual
estan imposibilitados de trabajar n ninguin mo

razonable.

II) RESERVAS

Que, en consideracid de la magn-tud de

los derechos involucrados, para <l hipotético e
improbable caso de que no se .1ga  lugar a lo
solicitado o ante el silencio —jue consideraré
denegacién tacita del derecho pos _ado-, me reservo
el derecho de 1iniciar las a :ones Jjudiciales

correspondientes.

En particular, acci 1 de amparo para

0y

proteger los derechos de nuestros filiados v de la

poblacidén bariista.

III) PETITORIO

Por todo lo mar :stado, de esa

I

autoridad administrativa solicitar =:
3.1.- Me tenga por cresentado, en el
caracter invocado, y con domici! ¢ procedimsntal vy

electrénico constituido.



3.2.- Tenga por interpuesto reclamo
administrativo previo ley 7234.
3.3.- Por advertida la inconveniencia
de la Disposicién 16/22 de Educacién Técnica.
3.4.~ Oportunamente, acoja
favorablemente el presente reclamc y tenga a bien
ordenar la realizacién de los examenes de revalida
correspondientes, a los fines de garantizar 1la
seguridad de los bafiistas. v
3.5.- Tenga presentes las reservas

efectuadas.

/
Esperando que resuelva 'de conformidad,

aprovecho para saludarlo atte.-

o,

/ i 4,
Dorningo José Rondina § i
. ABOGADO _ 1 ;
LT CASF: TV IV - F2 329 - N° 6238 vi e
e Flanza N° 6420 - 30/06/00 e
g CPACF: 0- i
?: : estudio@ronding com.ar SE‘RGlO 0. BERARDY | ~
_ s . i’ sSecretano Genergl |
W J;"_,‘A.}w" . TL »1'"\ H . SUGARA Santa Fe J
) 235 iﬁsl‘ -4
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PROVINCIA DE SANTA FE

R, »;A.m"
Ministerio de Educacion -

PROVI [ JCIA N°3986 — ANO 2022.-
[ Lxpdte.N°00401-0329404-3

Sra.Directora General de Despacho:

Atento a la presentacidén que se invoca e¢n . l/3 vta. mediante la Mesa
General de Entradas y Salidas Jurisdiccional se debera re «r1ir el cumplimiento de lo
establecido en el articulo 11 del reglamento aprobado por el I : ¢to N°4174/15, sirviendo la
presente a sus efectos propios.- -+

DIRECCION PROVINCIAL DE ASUNTOS JURIDICOS YL 3°ACHO.-
17 de octubre de 2022.-

N

“2022 - Bicentenario de la Bandera de la Provincia de t Fe”
“Las Malvinas son Areentinas”



CEDULA-
CEDULA-

\
¥

MINISTERID DF EDUCACION PCIA. DE SANTA FE
M&sa de Entradas v Salidas
";i‘«‘t"fﬂ FE -~ ARGENTINA

Santa Fe, 20 de Octubre de 2022 .-

Dr. Domingo lose Rondina

Francia 3352 - Domicilio legal -

- 4000 - SANTA FE \)
s
L

Me dirijo a Ud. a fin de comunicarle lo ordenado por la
Direccién Provincial de Asuntos Juridicos y Despacho a folas 4 del
expediente Nro.: 00401-0329404-3 (Ref: Reclamo Administrativo Previo - Ley

2343, que textualmente dice: “Santa Fe, 17 de Octubre de 2022 - Atento a la
ur'eseﬁtacién que se invoca en fs. 1/3 vta., mediante la Mesa General de
Enivadas y Salidas jurisdiccional se debera requerir el cumplimiento de o
estabiecido en el articulo 11 del reglamento aprobado por el Decreto N.©
4174/15, sirviendo la presente a sus efectos propios. FDQ: Dr. José ignacio
Mendoza - Director Provincial de Asuntos Juridicos y Despacho”.

Para mayor recaudo, se transcribe lo expresado por el
arvcuio 11 de la normativa citada: “La persona que se presente por un derecho
o interes que no sea propio, aunque le competa ejercerio en virtud de
representacion legal, deberd presentar desde la primera intervencion que
realice en nombre de sus mandantes o representados los documentos que
acrediten la calidad o ef caracter invocado”.

Quedando Ud. debzdamen’(e}otaﬂcaw de tode lo gue

arntec , lo saludo muy cordialmente. 1

"FE DNISION VISTAs Y
BN AL S 0N ES

V2022 - BICENTEN AR DF LA H:‘\.\Ji)!'?f\. D LA PROVINGIA DE SANTA PE”

LAS MALVINAN SON ARGENTINAR”




Ref .

Direccién Provincial

de Asuntos Juridicos y Despacho
Ministerio de Educaciédn

De la Provincia de Santa Fe

S / D

Sergio Berardi, €
Secretario General del Sindicato
el patrocinio letrado del Dr
abogado, constituyendo domicil
procedimentales en el Estudio
Francia 3352 de 1la ciudad de
electrénica judiciallrondina.c

comparezco y respetuosamente digo

IXWPTE 00401-0329404-3

Cumplimenta

mi caracter de
¢ Guardavidas, con

Jomingo Rondina,

“iridico de calle
r-a Fe, direcciédn

LET, ante ud.



Que, para cumplir con la diligencia
meramente dilatoria emitida por esa Direccidn,
adjunto (en 3 fojas) las certificaciones del caracter
de representante sindical invocado, el cual es de
publico conocimiento, y consta en numerosos
expedientes administrativos que ustedes tienen en

tramite.

Habiendo cumplimentado 1o requerido, -5

¥

solicito se proceda a la urgent resolucién, sin mas
H

tramite

P -
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' 1 AS MALVINAS SON ARGENTINAS”

MINISTERI O &

% I RABAIO EXPEDIENTE N° I 2 122-53397145- -APN-DGD#MT

; 4 Di 5 Nacional de Asociaciones Sindicales (DNAS)
% 4 EMPLEOy SECURIDAD SOCIAL i

Buenos Aires, 28 d 3i:ptiembre de 2022

Dejo constancia en mi caracter de DIRECTORA NACIONAL : ASOCIACIONES
SINDICALES que la Entidad denominada: SINDICATO UNICO [ :UARDAVIDAS Y
AFINES.- con domicilio en VIRREY CEVALLOS 639 Piso - Dpic |.ncalidad CIUDAD
AUTONOMA BUENOS AIRES goza de Personeria Gremial oto 13ja por Resolucion
numero 272 de fecha 05/04/1988 e inscripta en el registro respectivc 110 el nimero 1453,
Legajo 5312, con caracter de entidad gremial de Primer Grado.

La actual Comision Directiva y demas autoridades electas tier 1 la composicion y
mandatos que a continuacion se detallan:

Cargo Apellido y Nombre Cuil/Dni Desde Hasta
SOLARI ROBERTO
SECRETARIO GENERAL 20161279731 06/09/2022 05/09/2026
SANTIAGO
SECRETARIO GENERAL .
. CUCCARO MARIANO 20254338622 06/09/2022 05/09/2026
ADJUNTO
SECRETARIO GREMIAL BURTOLI ARIEL ANTONIO 20214335337 06/09/2022 05/09/202€
SECRETARIO CORONEL MARIO
ADMINISTRATIVO 20183179099 06/09/2022 05/09/202€
ARMANDO
Y DE ORGANIZACION
SECRETARIO DE BERARDI SERGIO
047 6/09/2022 202
PRENSA 'Y CULTURA DOMINGO CEFERINO 20217204 06/09/202 05/09/202€
SECRETARIO DE ESCALANTE NAIARA .
27408184210 06/09/2022 05/09/202€
ACCION SOCIAL SUYAI
SECRETARIO DE
DEPORTES VILLAR LUNA 23407326164 06/09/2022 05/09/202€
Y TURISMO
SECRETARIO RAVENTOS DAMIAN 20148409332 06/09/262"’ 05/09/202¢€
TESORERO ARIEL
ESCALANTE EDUARDO
VOCAL TITULAR 1RO. 20222441731 06/09/2022 05/09/202€
ADRIAN
VOCAL TITULAR 2DO. ARAYA ROMINA GISEL 27368426828 06/09/2022 05/09/202¢€
NALLINO RICARDO
VOCAL TITULAR 3RO. 9/2022
ALFREDO 20168806192 06/0 05/09/202¢
GARAVETTI JAVIER
VOCAL SUPLENTE 1RO. ADRIAN 20270328386 06/09/2022 05/09/202¢

CE-202  (5992032-APN-DNAS#MT

Pagina | el



M E & E ¢ T } R ] (} M “2022 - LAS MALVINAS SON ARGENTINAS”

I RABA]() EXPEDIENTE N° EX-2022-53397145- -APN-DGD#MT

; ,‘? e ) Direccién Nacional de Asociaciones Sindicales (DNAS)
.. s EMPLECy SECURIDAD S0CIAL

VOCAL SUPLENTE 2DO. PIZZO CAMILA 27346241549 06/09/2022 05/09/2026
SEGALI OSCAR

VOCAL SUPLENTE 3RO. 23312840189 06/09/2022 05/09/2026
SEBASTIAN

A pedido de la entidad y al solo efecto de ser presentado ante organismos nacionales,
provinciales, municipales, judiciales y/o entidades bancarias y/o de seguros, se extiende el
presente por Unica vez en Buenos Aires, a los 28 dias del mes de Septiembre de 2022.

CE-2022-103992032-APN-DNAS#MT

Pagina 2 de 2
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#
Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
Las Malvinas son argentinas

Hoja Adicional de Firmas
Certificado

Nitimero: CE-2022-103 992032-APN-DNAS#MT

| *[UDAD DE BUENOS AIRES
| e ves 29 de Septiembre de 2022

Referencia: CERTIFICADO CD SINDICATO UNICO DE GUARDAVIDAS Y " MNES LEGAJO 5212 REF EX-
2022-53397145- -APN-DGD#MT

E1 documento fue importado por el sistema GEDO con un total de 2 pagina/s.

Digitally signed by RISSOTTO Monica Flora
Date: 2022.09.29 17:30:11 ART
Location: Ciudad Auténoma de Buenos Aires

Monica Flora Rissotto

Directora Nacional

Direccion Nacional de Asociaciones Sindicales
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social

Digitally signed by Gestion Documental
Electronica
Date: 2022.09 29 17:30:22 -03:00



SINDICATO UNICO DE GUARDA [DAS Y AFINES

] |
LB
Pers. Gremial N 1483

Sede: VIRREY CEVALLOS 839 - Tel.: 011-4381-5355 / 4384-5091 - (5.R 1077) BUENQS AIRES

CERTIFICADO

Dejo constancia en mi cardcter de Secretario General del Sindicato U :» de Guardavidas y
Afines de la Reptblica Argentina Personeria Gremiat N¢ 1,453 con dor  Ilio en la calle Virrey
Cevallos 639 de la Ciudad Autdnoma de Buenos Aires de la actual C iisién Directiva de la
Seccional SANTA FE - Regional CENTRO-NORTE que se desempefiara acl  310rem, cuyo ambito
territorial de actuacién comprende las localidades citadas. L

" Cago | ApelidoyNombre | ONI_ [ e | Masts |
| Secretario General BERARD, Serglo | 21720404 | L i/2022  14/07/2026
Secretario Gremial PALOMEQUE, Diego | 24.722.631 | 1 1/2022  14/07/2025 |
“Sec. Formacion Profesional | SANDOVAL, Laura 20224092 | 1 /2022 | 14/07/2026 |
N Sec. Previsién Social KLEPCYK, Claudio 17621617 1 72022 | 14/07/2026
Sec. Organizacién e Interior | MENVIELLE, Bruno 36 662.464 11,2022  14/07/2026

Sec. de Deporte y Juventud ASTRADA, Mariana 39,245.876 1§ EE;’ZOEZ 14/07/2026
Sec. de Genero, Div. y DDHH | SERRA, Rocio Belén 37.713.707 1 V'/2022 | 14/07/2026
Sec. Ambiente y Cond. Lab. | MAFFUCCI, Romulo | 30.165.957 1 yr2022 0 14/07/2026

Vocal Tiular SAUCEDO, Gisela 33423356 1 )1/2022  14/07/2026
Vocal Titular MENDEZ, Andrés 27.747.268 | 1 )1/2022 | 14/07/2025
Vocal Titular BUGNON, Mario 25.590.905 | I 17/2022 | 14/07/2026
Vocal Suplente BILDOSO, Evangelina | 39.568.117 ' (7/2022 | 14/07/2026
Vocal Suplente . BLANCHE, Luciano | 32.644.861 | ti/a022 2.4/’(37/2@36
Vocal Suplente T VARGAS,Pablo | 32140857 | (/2022 | 14/07/2026

El presente Certificado es a los efectos de ser presentada ante guien = nesponda en el ambito
Territorial pertinente, se extiende el Certificado en la Ciudad de Buen  ,.res a los 30 dias del
mes de agosto de 2022. I :

{ !&,_A‘Ri
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PROVINCIA DE SANTA FE

Ministerio de Educacion

PROVID  'IA N°4281 — ANO 2022 -
Re  *<pdte.N°00401-0329404-3

Mediante la Secretaria de Educacion, se reque ¢ a la Direccion Provincial
de Educacion Fisica informe -con el agregado del respaldo ¢ tmental que justifique sus
afirmaciones-, sobre el objeto del planteo formalizado (cfr. I3 vta.), como sobre los
referidos al dictado de lo que se indica como Disposicion N°16/Z -

Sirva la presente a sus efectos propios.-

DIRECCION PROVINCIAL DE ASUNTOS JURIDICOS YYDE *\.CHO/X
02 de noviembre de 2022 .-

Dr, JOSE '
J0. A0 ME] ,
DIRECTORP wsnwwr.rE:\.iPng'L
A PilH, '
MINISTE, nH

PE EDUCACION

ARl

%2022 - Bicentenario de la Bandera de la Provincia de S
“Las Malvinas son Arsentinas”



SECRETARIA DE EDUCACION ~inta Fe
MINISTERIO DE EDUCACION Provincia

Ref: Reclamo adir  t aiivo previo — Ley 7234
Expte: 00401-052° 3

Santa Fe, "Cuna de la Constituci I acional”,

Atento a lo sefialado precedentemente por Jireccion Provincial de
Asuntos Juridicos y Despacho, remitanse las presentes actuacior 1 la Direccion Provincial

de Educacién Técnica a fin servirse elaborar el informe requerido  f:. 11.

Hecho, vuelva para la prosecucion del tramite.

Oficie la presente de atenta nota.

PW

¥ / p

Jr. VICTORAY. TEBLOC

Siscretar: - ¢o Sducacibn
Ministeric c¢ Educacion
Provincia de Santa Fe

“2022 — BICENTENARIO DE LA BANDERA DE LA PROVII' ¢ DE SANTA FE”
“LAS MALVINAS SON ARGENTINAS”



PROVINCIA DE SANTA FE

Ministeus e Educacion

VISTOS:

El Expediente N.° 00401-0316956-3 del registro de
actuaciones la Direccién Provincial de Educacion Técnica
necesidad de establecer criterios para la prorréga de la val
las Libretas de Guardavidas realizadas durante el afio 201
2720/95 y sus ANEXQOS, Disposicion 181/1997 y Reglam
Cursos de Guardavidas y Escuelas de Guardavidas ¢
Nacional de Necesidad y Urgencia N° 260/2020, Decreto
y su modificatorios, y Decreto Provincial N.° 051/2021, ss.

CONSIDERANDO:

Que el Anexo | del Decreto 2720/95 establece
Guardavidas, en su articulo 2° inc a, que para desempeii:
los aspirantes deben poseer Libreta de Guardavidas, exg
de Educacion - actual Direccién Provincial de Educacién T

Que el articulo 4° del Anexo | del Decreto
reglamentacién para la revélida de las Libretas, la cudl d
actual Direccién Provincial de Educacién Técnica del Mir
que las pruebas para la obtencién de la revalida seran fis
Provincial de Accidentologia y Emergencias Sanitarias di
Fe.

Que durante el aflo 2019, se realizaron las pruebs
las revélidas de Libretas de Guardavidas, conforme a
vigente.

Que, atento a la crisis sanitaria de Pandemia por C
afo 2020, quedaron suspendidas las revalidas del 2020,

Que el Decreto Provincial N.° 270 y modifi
suspensién de las actuaciones administrativas, hasta tant
las mismas, de manera segura y con aplicacion de protocc

Que es menester dar respuesta a las necesi
guardavidas, atento a las circunstancias actuales de alerta

JISPOSICION Ne g 7
SANTAFE,

¢l¢ Ministerio cuyas

| cudl manifiestz la
2 (e las revalidas de
conforme al Decreto
1 i2onsejo Provincial
1897, los Decretos
Mincial N.¢ 270/2020

nia el Servicio de
3 como guardavidas,
itle, por el Ministerio
A

720/95, dispone la
ser otorgada po- la
2'i0 de Educacion, y
adas por Direccion
Frovincia de Santa

-

1317a la obtencién de
r crmativa Provincial

il-19 suscitada en €l

(rias, establecieron
yueda retornar con

[25]

{us del servicio de
1 ario vy la posible




PROVINCIA DE SANTA FE

Missteric de Edueation

concrecién de las revélidas de libretas sanitarias, a los
servicios de guardavidas para el ciclo 2021/2022.

EL DIRECTOR PROVINCIAL DE EDUCACION
Dispone:

ARTICULO 1°- Prorrogase la vigencia de las revalidas de
realizadas en el afic 2019 y otorgadas por esta Direccion
reanudar de forma segura y con normalidad, la realizac
revdlida de libretas de guardavidas.-

ARTICULO 2°- Que la realizacién y el otorgamiento vali
Libretas de Guardavidas estdn a cargo de la actual [
Educacion Técnica del Ministerio de Educacién, conforme
no por otra reparticion. —

ARTICULO 3°- HAgase saber y archivese. —

,‘
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g
= Thrector Frovinial
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€4S de guardavicas
zi5la tanto se pueda
le las pruebas de

tle las revalidas de
(C4n Provincial de
secreto 2720/95, y




PROVINCIA DE SANTA FE

Ministerio de Educacion
1

SANTA FE, “Cuna de la Constitucién Nacional’

VISTOS:
El Expediente N.° 00401-0318977-4 del registro de este

Direccién Provincial de Educacién Técnica, atento a cumplime
en el cudl es necesario establecer las mesas especiales unicas
en todo el territorio Santafesino para aquellas personas

profesional de Guardavidas que no tengan vigente la revalid:
ano 2019 y/o con posterioridad, conforme al Decreto 2720/¢
181/1997 y Reglamento Consejo Provincial Cursos de Guarday
de 1997, los Decretos Nacional de Necesidad vy Urgencia N° ¢
270/2020 y su modificatorios, y Decreto Provincial N.¢ 051/202:

CONSIDERANDO:

Que el Anexo I del Decreto 2720/95 establece para el
articulo 2° inc a, que para desempefiarse como Guardavids
Libreta de Guardavidas, expedida, por el Ministerio de Educac
de Educacién Técnica.

Que el articulo 4° del Anexo I del Decreto 2720/95, dis
revalida de las Libretas, la cual debe ser otorgada por la
Educacién Técnica del Ministerio de Educacién, y que las p
revalida serdn fiscalizadas por Direccion Provincial de
Sanitarias de la Provincia de Santa Fe.

Que durante el ailo 2019, se realizaron las pruebas pa
de Libretas de Guardavidas, conforme a la normativa Provincis

Que, atento a la crisis sanitaria de Pandemia por Cov
quedaron suspendidas las revalidas del 2020.

Que el Decreto Provincial n.2 270 y modificatorias, ¢
actuaciones administrativas, hasta tanto se pueda retornar cor
y con aplicacién de protocolos.

Que la Disposicién N° 7 / 2021, establece que aquelle
formacién profesional de Guardavidas y hayan realizado la
prorrogue la vigencia de las mismas, por ello se dispone en

vigencia de las revalidas de libretas de guardavidas realizadas

3 OSICION N°.

R

[risterio cuyas actuaciones la
1* con la Disposicién 07/2021,
1t la realizaciérn de Revalida
1 certificac¥n en formacion
or no haberla realizado en el

sus ANEXOS, Disposicin
15y Escuelas de Guardavidas
/)20, Decreto Provincial N.¢

£ yce.-

rvicio de Guardavidas, en su

Ihs aspirantes deben poseer

actual Direccidon Provincial

1 ¢ la reglamentacién para la
v 1al Direccién Provincial de
viis para la obtencién de la
> centologia y Emergencias

I3 obtencién de las revalidas
iente.

- % suscitada en el ano 2020,

1).ecieron suspension de las

. mismas, de manera segura

yrrsonas con certificacion de
velidad en el ano 2019, se
Acticulo 1° - “Prérrogase la

2l afo 2019 y otorgadas por



PROVINCIA DE SANTA FE

Ministeric de Educacion
esta Direccién, hasta tanto se pueda reanudar de fc
realizacién de las pruebas de revdlida de libretas de guarc

Que, atento a que aquellas personas que te
profesional de Guardavidas y no hayan realizado la reve
con posterioridad, deberdn realizar la revilida correspond

Que se considera necesario y oportuno la realizac
Revalida en todo el territorio Santafesino para aquellas p
formacién profesional de Guardavidas Yy que no tenga
realizado la revalida en 2019 y/o con posterioridad .

Que la revalida de las certificaciones es el acceso
trabajar en el territorio de la Provincia de Santa Fe.

Que es menester dar respuesta a las necesidades
las circunstancias actuales de alerta sanitario y la po
libretas sanitarias, a los fines de proyectar los serv
2021/2022.

EL DIRECTOR PROVINCIAL DE EDU

Dispone:

ARTICULO 1°- Constitiyanse las mesas especiales tinice
en todo el territorio Santafesino, para aquellas persc
-profesional de Guardavidas que no cuenten con la revalide
el afio 2019 o con posterioridad.-

ARTICULO 2°- Son requisitos necesarios para la inscripc:
el Nombre y Apellido, nimero de DN I, certificaciéi
Guardavidas y la dltima revalida realizada.-

ARTICULO 3°- Que se establecen como fechas y luge
especiales para la Revélida de la certificacion de la forma
dias 04 de noviembre de 2021 y el dia 25 de noviembre
Provincia de Santa Fe.-

ARTICULO 8°- Que la realizacién y el otorgamiento val
Guardavidas estdn a cargo de la actual Direccién Pr
Ministerio de Educacién, conforme al Decreto 2720/95, y n
ARTICULO 4°- Hégase saber y archivese. —
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PROVINCIA DE SAN1A g

DSt
SANTA FE, “Cuna ds la Constituc

VISTOS:

El Expediente N.© 00401- 0324170-8 de registr

0 de e
actuaciones |a Coordinacién de Formacién Profesional v ¢
berteneciente a

esta Direccion Provinciai de Educa

ucacion
manifiesta la necesidgad de establecer criterios para la realizac

de las Libretas de Guarda

vidas, conforme al Decreto 2720/
Disposicion 181/1997 v Re

glamenty Consejo Provincial Curso
Escuelas de Guardavidas de 1997.-

CONSIDERANDO:

Que el Anexo | del Decreto 2720/95 establece pa
Guardavidas, ep sy que que para de:
guardavidas, los aspirantes deben poseer Libreta de Guardavi
el Ministerio de E£d

articulo 2° inc a,

ucacion, actual Direccion Provincial de Educa

Que ¢l articulo 4° del Anexo | da
reglamentacion para la revalid
actual Direccién Provin

Decreto 272
a de ias Libretas, la cual debe s
wial de Educacion Técnica del Ministeric
la obtencién de 1a revalida seran fiscaliza
Provincial de Accidentologia y Emergen
Fe.

que las pruebas para
cias Sanitarias de la p

Que durante el afg 2019,

se realizaron las revalidas
Guardavidas conforme a la nor

mativa Provincial vigente.

rio de la Bandera ge la Provincia ge Santa
‘Las Malvinas son Argentinas”
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PROVINCIA DE SANTA FE

Ministero ou Educacion

b,
"

Que, atento a la crisis sanitaria de Pandemia por Covic
afo 2020, quedaron suspendidas las revalidas del 2020.

Que el Decreto Provincial n.o 270 y modificatorias, estab
de ios actos administrativos, hasta tanto se pueda retornar d
con aplicacion de protocolos.

Que es menester dar respuesta a las necesidacde
guardavidas, atento a las circunstancias actuales de alerta

oz

2¢

concrecién de las revalidas de libretas sanitarias, a los fine
servicios de guardavidas para el afic 2021/2022.

EL DIRECTOR PROVINCIAL DE EDUCACION TE(
Dispone;

ARTICULO 1°- Establézcase las fechas de realizacién de las r

de guardavidas realizadas en el afig 2019 otorgadas por esta

Ciudad de Santa Fe los dias miércoles 27 y viernes 29 de Ab
horario de 18:00 hs, en calle Av Facundo Zuviria esquina ca
ciudad de Santa Fe (La esquina encendida). -

ARTICULO 2°- Que Jas revalidas de Libretas de Guardavidas es
otorgadas por la actual Direccién Provingial de Educacion Téer
de Educacion, conforme al Decreto 2720/95,

Y N0 por otra reparti
ARTICULO 3= Hagase saber y archivese, —
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PROVINCIA DE SANTA FE

Mimstaric: de Edueacifin

[NISPOSICION W Y22

SANTA FE, “Cuna de la Constitucidn Nacional” de octubre de 2022.-

VISTOS:
El Expediente N° 00401-0329164-4 de) registro d esre
actuaciones la Coordinacién de Formacién Profesional
perteneciente a esta Direccion Provincial de Educacién Técnic
necesidad de establecer criterios para la realizacién de las Re

Ministerio cuyas

-apacitacién  Laboral
1 las que manifiasta I3
I cas de las libretas de

Guardavidas, conforme al Decreto 2720/95 y sus ANEXOS, tposicion 181/1997 y
Reglamento Consejo Provincial Cursos de Guardavidas y Esc  &¢ de Guardavidas de
1997.-

CONSIDERANDO:

Que el Anexo | del Decreto 2720/95 establece para el ¢ itio de Guardavidas,
en su articulo 2° inc a, que para desempefiarse como Gua "das, los aspirantes
deben poseer Libreta de Guardavidas, expedida, por el Ministe
Direccién Provincial de Educacién Técnica.

thir Educacién - actual

Que el articulo 4° del Anexo | del Decreto 2720/95, dis  re la reglamentacién
para la revalida de las Libretas, la cudl debe ser otorgada r la actual Direccién
Provincial de Educaciéon Técnica del Ministerio de Educacién, y
obtencion de la revélida seran fiscalizadas por Direccién Provin
Emergencias Sanitarias de la Provincia de Santa Fe.

¢ las pruebas para la
I tle Accidentologia y

Que durante el afio 2019, se realizaron las pruebas p: 4 obtencién de lag
revalidas de Libretas de Guardavidas, conforme a la normativa |\ incial vigente.
Que, atento a la crisis sanitaria de Pandemia por Covid- suscitada en el afo

2020, quedaron suspendidas las revalidas del 2020.

Que el Decreto Provincial n.2 270 y modificatorias, estab  izron suspensién de
las actuaciones administrativas, hasta tanto se pueda retorni ¢on las mismas, de
manera segura y con aplicacién de protocolos.

Que por Disposicion 07/2022 se establecieron fechas = - la realizacién de
Revélidas de las Libretas de Guardavidas, para el periodo 2021-2

Que es menester dar respuesta a las necesidades del se ¢ de Guardavidas,
atento a las circunstancias actuales de alerta sanitario y la pos ¢ concrecién de las

“2022 - BICENTENARIO DE LA BANDERA DE LA PROVINCIA DE SANTA E”
“LAS MALVINAS SON ARGENTINAS”
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Libretas sanitarias, o los servicios de

202272044,

los fines de proveciar

EL DIRECTOR PROVINCIAL DE EDUCAOIO
spone:
ARTICULO 1% Exwender el periodo de o realizacion de la e
Santafesine, para ¢l periodo 20222023,
ARTICULQ 2°- Son requisitos necesarios pars la inseripeion para
el Nombre v Apellido, mimero de DNL certificacion de la formacic
vl dltima revialida realizada -

3% Disponer como fecha y realizacion  de mesas

de ia lrmsciin profesional de Guardavidas, e p

re YOS en o Provincia de Santa Feo-
ARTICULD 4% Bsiublecer que la realizacion y el otorgamient
Libretas de Guardavidas estan a cargo de la actual Diveccion Pro.

del Ministerio de Educacion, conforme al Decreto 2720/95, v no por

ARTICULO 5% Hagase saher v archivese. -
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Ministerio de Educacion

Expte: 0
Ref.: Re

7234.-
Santa Fe, “Cuna de la Constituc

Ala

Secretaria de Educacion
Dr. Victor Debloc
S / D

Con relaci6n a lo sefialado a fs. 12, se realiza las siguient

Que esta Coordinacién de Formacién Profesional y Cap:
Educacién Técnica —, dentro de sus atribuciones, tiene la comp
Revdlida de Libreta de Guaradavidas (RM 2720/95 — DM 181/97

Que la irrupcién de la pandemia ha significado un impres
los &mbitos de la vida. Particularmente en el sistema educativo,
de aislamiento, distanciamiento, prevenciones y las accion
permanencia a un dispositivo de cuidado colectivo que poco a DI
la presencialidad cuidada. Esto requirié la construccién de n
relacionarnos y de vivir la experiencia educativa a la luz de las
condiciones sustentadas siempre en la cultura del cuidado.

Que en este contexto ha sido necesario elaborar marcos r
nacional y jurisdiccional que dieran respaldo juridico a las r
Formacién Profesional.

Que, asi, se han establecido mecanismos graduales para |
libretas de Guardavidas. El afio 2020, alteré de manera sustanci
como profesionales.

Que la Disposicién N° 7 / 2021, establece que aquella
formacién profesional de Guardavidas y habiendo realizado 1

prorrogue la vigencia de las mismas, por ello se dispuso en ¢

“2022- BICENTENARIO DE LA BANDERA DE LA PROY
“LAS MALVINAS SON ARGENTIN;

1-11329404-3

05 Administrativo Previo — Ley

. 18 de noviembre de 2022.-

¢ nsideraciones, a saber:
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gobierno fusron dando
11e permitiendo el regreso a
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vas formas de garantizar la

D

ealizacion de las revalidas de
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PROVINCIA DE SANTA FE

Ministerio de Educacion
vigencia de las revalidas de libretas de guardavidas realizadas ¢
esta Direccion, hasta tanto se pueda reanudar de forma segura yc
las pruebas de revélida de libretas de guardavidas”.

Que, en consecuencia, la Disposicién N° 8 / 2021, estab
mesas especiales tnicas para la realizacién de Revélida de Libr
territorio Santafesino para aquellas personas con certificacion
Guardavidas que no tengan vigente la revélida por no haberla re
posterioridad. Asi, se dispone en el Articulo 3° “Que se establec
realizacion de la mesas especiales para la Revalida de la certificac
de Guardavidas, los dias 04 de noviembre de 2021 y el dia 2t
ciudad de Santa Fe, Provincia de Santa Fe”.

Por lo expuesto, durante el transcurso del aiio 2022, se v
la realizacion de Revalida de las libretas de Guardavidas, con la 1
miércoles 27 y Viernes 29 de abril de 2022 a las 18 hs, en “La e:
Facuando Zuviria, esquina Zeballos, de la ciudad de Santa F
Guardavidas nodo centro-norte y nodo sur, a peticién de las inst.
fechas de revélida de libretas en el mes de noviembre 2022, auteri

Que se acompaiia las Disposiciones emanadas por esta De

Por lo expuesto, esta Coordinacion garantiza la posibilid:
libretas de Guardavidas para la Revélida de Libretas 2019, 2(
[16/2022, permite tener un periodo méds amplio para la realizaciot
Guardavidas. Remitanse las presentes actuaciones a la Subsecreta
dar continuidad al trdmite.

Oficie de atenta nota.-

“2022- BICENTENARIO DE LA BANDERA DE LA PROV
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SECRETARIA DE EDUCACION
MINISTERIO DE EDUCACION

Ref: Reclamo admi
Expte: 00401-0329

Santa Fe, "Cuna de la Constituci¢

Tomado conocimiento de lo manifestado
Coordinacién Provincial de Formacion Profesional y Capacita
presentes actuaciones a la Direccion Provincial de Asuntos Ju

prosecucion del presente tramite.

Oficie la presente de atenta nota.

-
-
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Ministerio de Educacion

PROVIDE
R«

Sra.Ministra de Educacion:

Tengo a consideracion, las actuaciones relac
“reclamo administrativo previo” formalizado en fecha 14-10-
Secretaria General del Sindicato de Guardavidas. mediante la
evaluaciones previstas en el articulo 4 del Anexo I del Decre
“inconveniente” la Disposicion N°16/2022 de la Direccion pros
que las prevé para el mes de marzo de 2023. en la medida
concluido la temporada estival, careciendo de toda logica.

Bajo estos términos, y con el informe re
Coordinacién Provincial de Formacién Profesional y Capacitacic
la Direccion Provincial de Educacion Técnica, conforme los térn
caben las siguientes consideraciones sobre el particular:

Bajo los términos del articulo 4° del Anexo
N°2720/95, desde el Ministerio de Educacion, se tomara anualme
libreta, consistente en pruebas de suficiencia fisico-técnica
conocimientos y de la Libreta de Guardavidas.

Con el dictado de la Disposicion N°16/2022 (¢
habilitado por el Decreto N°0295/19, la Direccion Provincial
extendiendo el periodo de realizacion de la “revalida™ en el r
dispone las examinaciones correspondientes desde marzo de 202

Ahora bien, si estamos a los antecedentes
Disposicion N°07/2022 (ctr.fs.17/18) -en el marco de lo habilitas
la Direccion Provincial de de Educacion Técnica, determino L
dias miércoles 27 de abril de 2022 y viernes 29 de abril de 2022.

Asi las cosas, frente a la “anualidad™ de las
Anexo 1 aprobado por el Decreto N°2720/95), los procedimie
temporada 2022-2023, quedaron cubiertos por la precitada Dispo

La revalida, constituye un elemento situado ten
la acreditacion de un estado de desempefio a la oportunidad ¢
extension de aceptacidén como tal que la reglamentacién fija anu
ocupa- que ha sido acreditado entonces al mes de abril de 2
venceria en abril de 2023).

Por todo lo expuesto, la “extension™ que inaugt
se justifica en sus términos y alcances temporales, consecuente y
con el dictado de la Disposicion N°07/2022.

Sin que otro elemento material o de hecho hay:
que sostenia la materialidad contenida en la presentacion g
exigencias reglamentarias, no se encuentran elementos que de
invocada.

JA N°5038 — ANO 2022 -
«pdte.N00401-0329404-3
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Por todo lo expuesto, bajo las habilitaciones qu
y sobre las competencias establecidas en el Decreto N°0295/19
indicar a la Direccion Provincial de Educacion Técnica, forma
reclamante.

Bajo estos sefialamientos (cfr.apartados 5, 6 y &
por el Anexo II aprobado por el articulo 4° del Decreto N°029
objeto de consulta.-

DIRECCION PROVINCIAL DE ASUNTOS JURIDICOS Y DE
26 de diciembre de 2022.-

¢ acuerda la Ley N°13920.
vede la Titular Ministerial
¢ la respuesta a la entidad
> las funciones establecidas

.1, se da por evacuado el

£ ("HO.-
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IZE.: Exp. N.° 00401-0329404-3 -

SANTA FE “Cuna de la Constitucion Nacional’, 2 de enero de  (23.-

Tomado conocimiento de la Pri  cencia N.° 5038/22 de la
Direccidon Provincial de Asuntos Juridicos y Despacho  jis 34/35), remitase por
indicacion de la superioridad, a la Direccion Provincial ¢ :ducacion Técnica para
que formalice la respuesta correspondiente, de acuerdo a 3 sugerencias vertidas en
autos.-

Oficie de atenta nota.-
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